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ПОЛОЖЕНИЕ 
О СОВЕТЕ  ПО КАЧЕСТВУ 

ТОМСКОГО ПОЛИТЕХНИЧЕСКОГО УНИВЕРСИТЕТА
1 Общие положения
1.1 Совет по качеству Томского политехнического университета  (далее Совет) является коллективным совещательным  органом, осуществляющим руководство и координирующим  работу  по развитию системы менеджмента качества (СМК) в подразделениях университета в целях повышения качества образовательной и научной деятельности, а также подготовки специалистов. 
1.2 Совет создается и ликвидируется приказами ректора ТПУ.
1.3 В своей деятельности Совет по качеству ТПУ руководствуется: нормативными документами Министерства образования и   науки РФ, Уставом ТПУ, решениями Ученого Совета ТПУ, приказами и распоряжениями ректора, международными стандартами в области качества, Руководством по качеству ТПУ.
2 Основные цели
2.1 Организация и координация деятельности подразделений ТПУ для достижения целей и задач университета в области качества.
2.2 Планирование и участие в реализации мероприятий по совершенствованию системы менеджмента качества университета, контроль эффективности её функционирования  на основе международных и отечественных стандартов.
3 Структура 
3.1 Совет по качеству возглавляет председатель Совета - Уполномоченный по качеству ТПУ, который подчиняется непосредственно ректору университета.

3.2 Председатель Совета руководит деятельностью Совета по качеству в соответствии с Уставом университета, настоящим Положением и условиями трудового договора и несет основную ответственность за результаты работы Совета.

3.3 В отсутствие председателя Совета исполнение его обязанностей возлагается на первого  заместителя.
3.4 В состав Совета входят:  Уполномоченный по  качеству ТПУ, заместители председателя, секретарь Совета, директор Сибирского сертификационного центра, уполномоченные по качеству в ранге заместителей деканов, заместителей директоров институтов и заместителей начальников подразделений.

3.5 В составе Совета его решением могут быть созданы комиссии по отдельным направлениям деятельности университета. 
4 Организация работы
4.1 Работа Совета осуществляется в форме заседаний, проводимых не реже одного раза в два месяца.
4.2  Координация деятельности членов Совета между заседаниями осуществляется председателем, заместителями и секретарем Совета. 

4.3 Председатель Совета (в его отсутствие или по поручению – его заместители) представляют Совет на заседаниях ректората и Ученого совета университета при обсуждении вопросов по системе менеджмента качества.
5 Основные задачи
5.1 Планирование работы Совета. 

5.2 Обсуждение планируемых руководством университета стратегических целей и подготовка  предложений по количественным измерениям их показателей.
5.3 Участие в подготовке положений, приказов ректора и иных нормативных документов, связанных с повышением качества образовательной и научной деятельности, подготовки специалистов.
5.4 Организация работы комиссий по направлениям деятельности СМК.
5.5 Совершенствование рабочей документации СМК университета, системного описания деятельности ТПУ, системы планирования  и контроля показателей качества процессов и услуг университета в соответствии с требованиями международных и российских стандартов.

5.6 Организация и проведение внутренних, надзорных, сертификационных и ресертификационных  аудитов в подразделениях университета.
5.7 Разработка планов корректирующих и предупреждающих мероприятий на основе анализа результатов  аудитов.
5.8 Осуществление контроля выполнения корректирующих и предупреждающих мероприятий и оценка их эффективности.
5.9 Организация и проведение конференций и семинаров по обмену опытом деятельности в области развития СМК. Организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки сотрудников ТПУ в области СМК.
5.10 Анализ текущего состояния системы менеджмента качества университета. Подготовка отчетов руководству университета в целях  анализа и повышения эффективности функционирования системы менеджмента качества.
5.11 Разработка методического обеспечения деятельности в области СМК.
6 Права и обязанности
6.1 Требовать и получать от  сотрудников институтов/факультетов, кафедр и других подразделений университета необходимую информацию и материалы по вопросам системы менеджмента качества.
6.2 В случае необходимости приглашать руководителей и рядовых сотрудников подразделений университета на заседания Совета.

6.3 Направлять членов Совета на заседания Советов факультетов / институтов, семинары кафедр для участия в рассмотрении вопросов, связанных с разработкой, внедрением, функционированием и развитием системы менеджмента качества.

6.4 Ходатайствовать перед руководством о поощрении сотрудников за работу по активному совершенствованию системы менеджмента качества университета.
6.5 Ходатайствовать перед руководством университета об освобождении от обязанностей уполномоченного по качеству подразделения при неисполнении им своих обязанностей или несоответствии должностным требованиям.
6.6. Совет в своей
работе должен быть объективным и руководствоваться стратегическими целями и задачами университета.
	Начальник отдела менеджмента качества и аккредитации

	________________А.В. Замятин
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