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ЭО — требование времени 

ЭО позволяет: 

• экономить время на обучение до 35−45% 

• повышать скорость запоминания учебного материала на 15−25% 

  Результат: увеличение темпа освоения ОП на 55−80% без потери качества обучения 

• экономить затраты на обучение на 30−45% (в формате MOOK − до 90%) 

ЭО для вуза: вчера — конкурентное преимущество,  
сегодня — условие встраивания в мировое образовательное пространство, 

завтра — жизненная необходимость! 



«Электронное обучение — «подрывная» технология.  
Оно коренным образом изменяет традиционный учебный процесс» 

Клейтон Кристенсен, профессор Гарвард 

ЭО — требование времени 

ЭО— инструмент • повышения качества обучения:  
формирование современного учебно-методического контента (повышение эффективности 

реализации и качества содержания образования) 
внедрение современных образовательных технологий, в т. ч. для реального вовлечения 

обучающихся в ОП 

• быстрой обновляемости контента – непрерывной актуализации устаревающего материала ООП 

• позиционирования университета в российском и международном академическом пространстве 

• привлечения потенциальных студентов: обучение совмещающих учебу, работу и научные 
исследования, поддержка виртуальной академической мобильности, обучения лиц с ОВЗ 

• повышения ресурсоэффективности:  
оптимизация времени НПР за счет передачи репродуктивных видов деятельности компьютеру 
сокращение потребности в аудиторном фонде 
увеличение доходов от увеличения контингента обучающихся из удаленных регионов 



ЭО как бизнес-процесс 

Нормативная база 
Система ПК, развитие  

и введение технологий ЭО 

Единая система 
планирования, 

разработки, экспертизы ЭК 

Введение в УП  
и мониторинг 

Организация 
ЭО 

Единая электронная информационно-образовательная среда 



Реформирование УП на основе технологий ЭО 

Обучение с веб-поддержкой Смешанное обучение 
Полное ЭО  

(онлайн-обучение) 

УП – аудиторный/СРС – на базе ЭК 
до 30% времени УП на ЭО 

Эффекты веб-поддержки: 
• полный комплект УММ и орг. материалов 

(24/7) 
• управляемая СРС: инструкции, оповещения  
    и отслеживание сроков, самотестирование 
• наблюдаемость УП, возможность   

корректировки по ходу 
• экономия времени НПР и аудиторного фонда 
 перенос консультаций в онлайн  

• прозрачность работы преподавателя  
    и студента 
• быстрая обратная связь по качеству УП  
    и УММ 
• инструмент для работы с должниками, 

участниками академических обменов 

УП – аудиторный (сокращенный) + ЭО 
/СРС – на базе ЭК  

до 80% времени УП на ЭО 

Все эффекты веб-поддержки, а также: 

• выведение из аудиторного УП 
неэффективных (репродуктивных) форм 
работы, замена на активные формы в ЭК 

• новые формы работы с лекционным 
материалом (текст + медиа + задания) 

• взаимопроверка (взаимообучение) 
• оптимизация нагрузки НПР, высвобождение 

для НИР 
• экономия аудиторного фонда 
• усиление вовлеченности студентов  
   и повышение качества обучения 
• более свободная нагрузка НПР  
    без изменения ИП – возможность работать  
    в удобное время 

УП и СРС на базе ЭК 
от 80% до 100% времени УП на ЭО 

Все эффекты веб-поддержки, а также: 

• акцент с преподавания  
    на сопровождение обучения 
• возможность увеличения контингента  
    без увеличения штатов 
• возможность обучать работающих 

(магистры/ДОП) 
• экономия аудиторного фонда 
• минимальная задействованность НПР  
   в УП, возможность заниматься наукой  
• возможность сопровождения тьюторами 

(аспиранты, магистранты) 
• работа с лицами с ОВЗ 
• обучение больших групп без увеличения 

ресурсов 

Положение об электронном обучении в ТПУ – приняты три модели обучения с использованием ЭО 



Повышение квалификации в области ЭО 

Особенности 
реализации 
программ 

Количестве
нные 

данные 

ДОП: 2014/2015 уч. г. – 9   

          2015/2016 уч. г. – 15   

Лучшие 
практики  

50 практик (панельные 
дискуссии, совместные 
презентации, swot-анализ, 
кейс-study, web-quest, 
мозговой штурм и др.) – 
методические сценарии, 
разработанные в ходе ПК 

  

Гибкое сочетание моделей обучения (дистанционная, традиционная  
и комбинированная) 
Отход от обучения «чистым» технологиям → совмещение ИКТ+ методические аспекты 
организации учебного процесса  
Практикоориентированность – насыщенность технологиями и методическими 
инструментами преподавателя, ВАР – готовый продукт для ЭО! 

Повышение квалификации НПР в области ЭО на базе кафедры Технологий и педагогики электронного 
обучения ИнЭО  

СЛУШАТЕЛЕЙ: 
2014 (весна) – 148 

2014/2015 уч. г. – 294   

2015/2016 уч. г. – 300 

 



иностранных языков 
Возможности электронного обучения 

для преподавания ИЯ 



 

Назначение ЭО — повышение эффективности учебного процесса за счет использования возможностей 

электронной среды, инструментов и сервисов для обучения ИЯ вне аудитории без непосредственного участия 
преподавателя 
 
 

ЭО в преподавании ИЯ 

Специфика ИЯ как 
дисциплины: 

 

 

 

 

Возможности ЭО в 
преподавании ИЯ:   

  Для освоения ИЯ необходима  интенсивность соприкосновения студента с языком, 
сопоставимая с эффектом языковой среды: 

• аудиторных занятий всегда не хватает (ни 2, ни 4, ни 6 часов в неделю) 
• традиционная СРС носит индивидуальный характер самоподготовки 
• такая СРС контролируется в аудитории, отрывая время 
• в аудитории невозможно дать обратную связь каждому студенту 

  Перестройка и интенсификация учебного процесса: 
• функция организации и управления СРС передается ЭС (элементы автоматизации)  
• расширение типов заданий СРС на формирование продуктивных видов речевой 

деятельности (в т.ч. групповая и совместная деятельность вне аудитории) 
• возможность проверки СРС вне аудитории (в т.ч. взаимная проверка говорения и 

письма) 
• высвобождение аудиторного времени на коммуникацию под руководством 

преподавателя 
• обратная связь по каждому заданию для каждого студента 

 



Аудирование 

Чтение 

Письмо 

Говорение 

Грамматика 

Лексика 



Традиционное 
обучение 

Электронное 
обучение 

Организация управляемой СРС на основе электронной среды 

Аудиторная 

аудирование говорение 

чтение письмо 

СРС 

самоподготовка 

Аудиторная 

Контроль 
говорения 
(диалог) и 

письма 

ЭС – взаимное обучение 

вне аудитории 

СРС 

самоподготовка  

Перестройка учебного процесса 



ЭО в преподавании ИЯ 

Электронная среда – обучение вне аудитории 

Формирование лексического запаса и 
словоупотребление 

Грамматические тесты 

Тестовый контроль чтения 

Тестовый контроль аудирования 

Взаимная проверка (комментирование, 
рецензирование, оценка) при создании устных и 
письменных текстов различных жанров (в т.ч. по 
материалам чтения и аудирования) 

Совместная / групповая работа в ЭС 
• создание письменных текстов (в т.ч. по материалам 

чтения и аудирования) 
• презентации 
• творческие проекты 
• кейс-стади 

Автоматизированный контроль Совместная деятельность 

Инструменты LMS Moodle и сервисы веб 2.0 



ЭО в преподавании ИЯ 

• выполнение упражнений на понимание (тесты разного типа) 
• письменные ответы на вопросы + взаимная проверка 
• обсуждение прочитанного (дискуссия в форуме), аудиофайл с монологическим 

высказыванием + взаимная проверка 
• составление глоссария (глоссарий, форум, ментальная карта, флэш-карты) + 

взаимная проверка 
• создание собственных текстов, перессказ + взаимная проверка 

• выполнение упражнений на лексику и грамматику (тесты разного типа, флэш-
карты) 

• создание  письменных текстов различных жанров + взаимная проверка 
(семинар) 

• совместная работа по созданию письменных текстов (Вики, форум, совместные 
документы Google) + взаимная проверка  

• кейс-стади / квесты / групповые проекты (Вики, форум, сервисы веб 2.0) 

 

• запись комментария к работе / сообщения / защита работы / доклад  
(инструменты для записи скринкастов, аудиопрезентации, подкасты) + взаимная 
проверка (аудиофайл) 

Виды речевой деятельности Возможности ЭО 



 Массовые открытые онлайн-курсы — готовая среда обучения ППАЯ 

ЭО в преподавании ППАЯ 

• Различные модели интеграции МООК в УП (от замены ППАЯ на МООК по профилю 
до использования аутентичных материалов в качестве контента по ППАЯ ) 

•  Возможность перезачета профильной дисциплины на уровне университета 
 

•  Дополнительные возможности модели МООК on demand – запись на курс в любое 
время 

 

• Качественный контент 

• Обучение через организацию совместной деятельности 

• Высокотехнологичная электронная среда 

• Аутентичная среда для общения на ИЯ 

М О О К  



Лучшие практики ЭО: примеры 

http://linoit.com  

Знакомство в 
электронном курсе: 
ice breaking activity 

http://linoit.com/


Лучшие практики ЭО: примеры 

Работа с терминами и определениями:  
использование флэш карт, кроссвордов 

https://quizlet.com/  

https://learningapps.org/ 

https://quizlet.com/
https://quizlet.com/
https://learningapps.org/
https://learningapps.org/


Лучшие практики ЭО: примеры 

Чтение: использование инструментов LMS Moodle для проверки понимания прочитанного  

Материалы для изучения 

Вопросы к прочитанному 



Лучшие практики ЭО: примеры 

Аудирование: совместная работа на базе Wiki LMS Moodle 

Тестирование по итогам просмотра видео 
Инструмент Лекция LMS Moodle 

Транскрипция видеолекции в группах 



Лучшие практики ЭО: примеры 

Письмо: совместная работа на базе инструмента Семинар LMS Moodle 

Постановка задания 

Критерии взаимного 
оценивания 

Фаза подачи работ 

Пример работы 

Пример оценивания другим студентом 



Лучшие практики ЭО: примеры 

Говорение: использование внешних сервисов для представления студентами своих работ 

https://www.youtube.com/watch?v=OolX7ZMyLh8


иностранных языков 

Лучшие практики ЭО в ТПУ 



Лучшие практики ЭО — компоненты электронного курса, методы обучения на основе сервисов ЭО, примеры 
применения образовательных технологий, выявленные в результате экспертизы электронных курсов, 
мониторинга применения и конкурсов НМД  
Лучшие практики ЭО — с 2014 года основа Системы поддержки преподавателя ЭО в ИнЭО 

ЭО ТПУ:  площадки Лучших практик 

Система поддержки:    Создание и развитие фондов методических материалов и лучших практик ЭО: 
• педагогический дизайн ЭО – примеры разработки ЭК и ЭОР ТПУ 
• инструменты разработки ЭОР  
• примеры использования в УП 

   Повышение квалификации сотрудников ТПУ в сфере ЭО: 
• курсы повышения квалификации 
• мастер-классы, информационные семинары и вебинары 

  Консультационная поддержка разработчиков  электронных курсов и преподавателей ЭО: 
• информационная/методическая/технологическая  
• форумы/вебинары/очные консультации  

  
 Услуги по разработке высокотехнологичных ЭОР: 

•         видеолекции/ виртулабы/программные обучающие среды/ анимированные материалы 



Площадки лучших практик ЭО 

http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=853  - 600-800 посещений в месяц 
Назначение :                            помощь преподавателям при разработке ЭК 
Принципы формирования:   отбор лучших примеров в ходе экспертизы ЭК ТПУ  
Количество примеров:          49 практик в 13 разделах (примеры презентационных роликов к ЭК, практик                        

размещения материала, оформления тестов,   заданий на совместную деятельность и т.д.) 
 

http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=971 – 80-100 посещений в месяц 
Назначение :                            помощь при разработке ЭК и реализации эффективного преподавания на основе ЭК 
Принципы формирования:   методические сценарии с примерами, в т.ч разработанными слушателями КПК 
Количество примеров:          50 практик (панельные дискуссии, совместные презентации, swot-анализ, кейс-study, web-quest, 

мозговой штурм и др.) 

Фонд оценочных мероприятий (с 2015) 

http://tpu.ru/education/edu-policy/eer/ 
Назначение :                            предоставление информации о возможностях разработки профессиональных ЭОР специалистами ИнЭО 
Принципы формирования:   образцы лучших разработок  при помощи ИнЭО: видеолекции, виртуальные ЛР, электронные учебники 
Количество примеров:          более 600 разработок 

Высокотехнологичные (профессиональные) ЭОР (с 2010)  

Ресурсы размещения фондов методических материалов и Лучших практик ЭО 

Банк лучших практик разработки ЭК (с 2014)  

http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=853
http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=971
http://tpu.ru/education/edu-policy/eer/
http://tpu.ru/education/edu-policy/eer/
http://tpu.ru/education/edu-policy/eer/


Площадки лучших практик ЭО:  
  учебный процесс на базе ЭК 

Введение  электронных курсов в учебный процесс: 

1. Преподавателей, использующих ЭО  в 2015/2016 – 735,   

      из них активных - 435 

2. Выявление Лучших практик с 2015 года,  
  описание – с 2016 года  в результате: 
  проведения «Круглых столов» по итогам года 
  проведения мастер-классов 
  личных собеседований 
  ведения группы ИнЭО в соц.сетях (ВК – ок.170 чел.) 
  опросов преподавателей 
 

3. В 2016 году поставлена задача создания нового ресурса  

      «Лучшие практики ЭО» по направлениям: 

 смешанное обучение 
 преподавание с использованием МООК 
 активные методы обучения в электронной среде 
 работа с абитуриентами (Интернет-лицей) 
 управление СРС на основе ЭК и др. 
 
 
 
  

 
 



Концепция ресурса «Лучшие практики ЭО»  

Предлагаемый 
формат 
представления 
http://online.cofa.uns
w.edu.au/learning-to-
teach-online/ltto-
episodes 
 
 
 

http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes
http://online.cofa.unsw.edu.au/learning-to-teach-online/ltto-episodes


Концепция ресурса «Лучшие практики ЭО» 

Организация самостоятельной работы студентов с применением учебного видео в курсе 
«Теоретическая механика» 

Методические рекомендации 

В помощь преподавателю: 

 Презентация Переносим лекции в 
онлайн: разработка видеоконтента для 
реализации учебного процесса в 
электронной среде 

 Запись вебинара Инструменты 
самозаписи учебных видеоматериалов: 
Camtasia Studio 

 Курс ПК ЭО: разработка учебного видео 
 форум консультационной поддержки Опыт самостоятельной  разработки учебных 

видеоматериалов и их использования для организации СРС 

http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
http://portal.tpu.ru:7777/eL/img/Tab1/uchebnoe_video_2.pdf
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