
 

УТВЕРЖДАЮ  

И.о. директора лицея при ТПУ г. Томска  

________________________С.А. Херман  

02.09.2024г. 

План профориентационной работы 

МБОУ Лицей при ТПУ на 2024-2025 уч. год 

С 1 сентября 2024 г. в школах Российской Федерации внедряется Единая Модель Профориентационной (ЕМП) деятельности, 

получившая название «Профориентационный минимум» (Профминимум) с целью выстраивания системы профессиональной 

ориентации обучающихся, реализуемой образовательной, воспитательной и иными видами деятельности. 

 

Нормативная база и информационные материалы: 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(ред. от 01. 03. 2020 г.). 

2. Федеральный закон от 31. 07. 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся, во исполнение поручений Президента РФ № Пр-328 п.1 от 23. 02. 2018 

г., № Пр-2182 от 20. 12. 2020 г.». 

3. Концепция преподавания предметной области «Технология» в образовательных организациях Российской Федерации, 

реализующих основные общеобразовательные программы (утверждена протоколом заседания коллегии Минпросвещения РФ от 24 

декабря 2018 г. № ПК- 1вн.). 

4. Стратегия развития национальной системы квалификаций Российской Федерации на период до 2030 года (одобрена 

Национальным советом при Президенте РФ по профессиональным квалификациям (протокол от 12 марта 2021 года № 51). 

5. Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах 

развития Российской Федерации на период до 2024 года». 

6. Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской 



Федерации на период до 2030 года». 

7. Распоряжение Правительства РФ от 05 марта 2015 года № 366-р (ред. от 23 ноября 2017 года) «Об утверждении плана 

мероприятий, направленных на популяризацию рабочих и инженерных профессий». 

8. Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 01. 06. 2023 г. № АБ- 2324/05 «О внедрении Единой модели 

профессиональной ориентации» (Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума для образовательных 

организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы основного общего и среднего общего образования). 

9. Распоряжение от 01.09.2023 № 1383-р «О внесении изменений в распоряжение Департамента общего образования Томской 

области и Департамента профессионального образования Томской области от 28.07.2023 года №1227-р, №421 «О реализации Единой 

модели профессиональной ориентации – Профориентационного минимума в общеобразовательных организациях Томской области в 

2023/2024 учебном году». 

10. Распоряжение Департамента образования Томской области от 02.11.2023 № 1712-р «О закреплении статуса школьных 

научно-технологических студий, действующих на базе образовательных организаций Томской области в рамках реализации 

волонтерского проекта Образовательного центра «Сириус» Уроки настоящего» в 2023-2024 учебном году».  

11. Распоряжение департамента образования администрации г. Томска от 21.03.2024 № 198-р «О проведении весенней 

профориетационной кампании для обучающихся 5-11 классов». 

12. Распоряжение департамента образования администрации г. Томска от 25.01.2024 № 27-р «Об утверждении Муниципального 

плана мероприятий по развитию инженерного образования в общеобразовательных организациях, подведомственных департаменту 

образования администрации Города Томска». 

13. Распоряжение департамента образования администрации г. Томска от 09.11.2023 № 1138-р «Об итогах осенней 

профориентационной кампании в 2023-2024 учебном году». 

14. Распоряжение департамента образования администрации г. Томска от 20.09.2023 № 937-р «О проведении осенней 

профориентационной кампании для обучающихся 5-11 классов общеобразовательных организаций города Томска». 

15. Распоряжение департамента образования администрации г. Томска от 20.09.2023 № 935-р «Об организации участия в Плане 

профориентационных мероприятий, направленных на самоопределение и профессиональную ориентацию обучающихся 

общеобразовательных организаций Томской области на 2023-2024 учебный год (совместные распоряжения Департамента общего 

образования Томской области от 01.09.2023 № 1383-р, Департамента профессионального образования Томской области от 01.09.2023 

№ 488)». 

16. Распоряжение департамента образования администрации г. Томска от 03.08.2023 № 795-р «О внедрении Единой модели 

профессиональной ориентации на базе проекта «Билет в будущее». 

Согласно обеспеченности школы необходимыми ресурсами, в МБОУ Лицей при ТПУ г. Томска уровень реализации 

профориентационного минимума - продвинутый. 

 

 

Цель– формирование готовности к профессиональному самоопределению (ГПС) обучающихся 10-11 классов. 



Готовность к профессиональному самоопределению– способность человека быть субъектом своих выборов: самостоятельно 

формировать и корректировать свою образовательно-профессиональную траекторию, учитывая смысловую и инструментальную стороны 

профессионального самоопределения. 

 

Задачи: 

 построение системы содействия профессиональному самоопределению обучающихся лицея, основанной на взаимодействии с 

НИ ТПУ и предприятиями-партнерами (СИБУР, Газпром трансгаз Томск, Томская распределительная компания);  

 сочетание мотивационно-активизирующего, информационно-обучающего, практико-ориентированного и диагностико-

консультационного подходов к формированию ГПС; 

 формирование индивидуальных рекомендаций для обучающихся лицея по построению образовательно-профессиональной 

траектории в зависимости от уровня осознанности, интересов, способностей, доступных им возможностей; 

 информирование обучающихся лицея о специфике рынка труда и системе профессионального образования (включая знакомство 

с перспективными и востребованными в ближайшем будущем профессиями, отраслями экономики России) посредством 

различных мероприятий, в т.ч. профессиональных проб; 

 формирование у обучающихся лицея профориентационных компетенций, необходимых для осуществления всех этапов 

карьерной самонавигации, приобретение и осмысление профориентационно значимого опыта, самооценки, успешности 

прохождения профессиональных проб, осознанного конструирования индивидуальной образовательно-профессиональной 

траектории; 

 совершенствование профессиональных компетенций специалистов, ответственных за профориентационную работу в 

образовательной организации (педагогов-навигаторов) по формированию у учащихся осознанности и ГПС через прохождение 

программы ДПО (повышения квалификации); 

 повышение активности и ответственности родителей в целях содействия обучающимся в формировании навыка осознанного 

выбора. 

 

Планируемые результаты: 

• для обучающихся 10-11 классов – развитие всех компонентов ГПС (в т.ч. повышение осознанности и самостоятельности в 

планировании личных профессиональных перспектив), построение индивидуальной образовательно-профессиональной траектории; 

• для родителей – получение рекомендаций по возможной помощи самоопределяющимся подросткам, получение современной и 

актуальной информации о рынке образования и рынке труда (регионального и федерального уровней), включая информацию о наиболее 

перспективных и востребованных в ближайшем будущем профессиях, отраслях экономики РФ; 

• для работодателей – привлечение мотивированных обучающихся к производственным задачам, повышение интереса к 

организации; обучение наставников, работающих с учащимися. 

  

 



Показатели эффективности реализации профориентационной работы  

Качественные и количественные показатели: 

• количество лицеистов, принявших участие в проектно-исследовательской деятельности, от общего числа обучающихся лицея;•  

• список партнеров, привлеченных к работе; 

• перечень и количество мероприятий с партнерами; 

• количество обучающихся, принявших участие в каждом мероприятии, от общего числа обучающихся в лицее; 

• процент соответствия мероприятий с партнерами профилям и дефицитам обучающихся по итогам диагностики; 

• обратная связь по итогам проведенных мероприятий; 

• оценка долгосрочных эффектов Проекта (в динамике по ученикам, организациям и пр.), и др. 

 

 

 

 

План мероприятий 

№ Мероприятия Участники Сроки Ответственный  Результат 

(контроль) 

 1. Организационно-информационная деятельность  

1.1 Формирование рабочей группы 

по реализации 

профориентационной работы 

Педагогический 

коллектив 

Август 2024 г. Директор  Приказ о назначении 

1.2 Планирование 

профориентационной работы на 

2024-2025 учебный год 

Рабочая группа Август 2024 г. Директор  План-график 

1.3 Проведение анализа результатов 

профориентации за прошлый 

год, выявление   поступления 

выпускников лицея в 

учреждения  высшего 

образования  

Рабочая группа Август 2024 г. Ответственный по 

профориентации 

(педагог-навигатор) 

Утверждѐнный 

общий план 

профориентационной 

работы в ОО на 

учебный год 

1.4 Составление плана 

взаимодействия с 

организациями-партнерами ( НИ 

ТПУ, СИБУР, Газпром трансгаз 

Томск, Томская 

Рабочая группа, 

представители 

партнеров 

Август – 

сентябрь 2024 г. 

Ответственный по 

профориентации   

Программы 

мероприятий 



распределительная компания) 

1.5 Формирование раздела на сайте 

организации, актуализация 

содержания 

Ответственные 

специалисты 

Создание 

раздела – 

сентябрь 2024 г., 

актуализация - 

постоянно 

Ответственный по 

профориентации   

Действующий раздел 

на сайте 

1.6 Мониторинг реализации плана 

профориентационной работы 

Ответственные 

специалисты 

Декабрь 2024 г. 

Май 2025 г. 

Ответственный по 

профориентации   

Отчѐтная 

документация   

Информирование в 

VK  

 2. Информационно-консультационная деятельность с педагогическими работниками  

2.1 Организация участия 

педагогических работников в 

региональных методических 

мероприятиях 

Педагогический 

коллектив 

В течение года Директор  Отчѐтная 

документация   

2.2 Консультирование, оказание 

помощи  классным 

руководителям в разработке, 

организации и проведении 

профориентационных 

мероприятий 

Рабочая группа По запросам Ответственный по 

профориентации   

Отчѐтная 

документация 

 3. Профориентационные мероприятия с обучающимися  

 Урочная деятельность  

3.1 Уроки с элементами 

профориентационного 

содержания по предметам 

физика, математика, 

информатика, биология, химия.    

10 – 11 кл. Сентябрь 2024 г. 

– май 2025 г. 

 

Ответственные 

специалисты 

Учителя-предметники 

Расписание занятий 

 Внеурочная деятельность  

3.2 Проведение курса занятий 

«Россия - мои горизонты» (34 

часа) 

10 – 11 кл. 1 раз в неделю 

(четверг) 

Ответственный по 

профориентации   

Классные руководители 

Расписание занятий 

3.3  Встречи с ответственными 

секретарями инженерных школ 

10 – 11 кл. В течение года  Ответственный по 

профориентации   

Отчѐтная 

документация 



НИ ТПУ 

3.4 Организация профессорских 

чтений: лекции ученых, 

магистрантов НИ ТПУ, ученых 

СО РАН 

10 – 11 кл. В течение года Ответственный по 

профориентации   

Отчѐтная 

документация 

3.5 Экскурсии на кафедры 

инженерных школ НИ ТПУ и на 

предприятия партнеров 

10 – 11 кл. В течение года  Ответственный по 

профориентации   

Отчѐтная 

документация 

3.6 Экскурсии на учебный ядерный 

реактор ТПУ в сочетании с 

лекциями по ядерной физике 

10 – 11 кл. В течение года Ответственный по 

профориентации   

Отчѐтная 

документация 

3.7 Организация проектно-

исследовательской деятельности 

лицеистов 

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

Классные руководители  

Отчѐтная 

документация 

3.8 Организация и проведение 

встреч с предпринимателями 

Томска, выпускниками лицея  

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

  

Отчѐтная 

документация 

  

3.9 Организация  физического 

практикума для учащихся 10-х 

классов на базе инженерной 

школы энергетиков   

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

  

3.10 В рамках деятельности Научного 

общества «Эрудит» организация 

встреч с выпускниками лицея- 

студентами и магистрантами 

ведущих вузов страны. 

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

  

Отчѐтная 

документация 

  

3.11 Консультации психолога 10 – 11 кл. По запросу Педагог-психолог График 

консультаций 

3.12  Организация участия лицеистов 

в профориентационных 

мероприятиях,  проводимых на 

базе НИ ТПУ 

10 – 11 кл. В течение года Ответственный по 

профориентации 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

 

 Воспитательная работа  

3.13 Организация участия в 10 – 11 кл. По графику Ответственный по Информирование в 



конкурсах профориентационной 

направленности 

конкурсов профориентации   VK 

3.14 Организация и проведение 

профориентационных встреч с 

представителями различных 

профессий 

10 – 11 кл. По 

согласованию с 

партнерами 

Ответственный по 

профориентации   

Классные руководители 

Информирование в 

VK 

3.15 Участие в днях открытых 

дверей, профориентационных 

днях организаций ВО 

10 – 11 кл. По 

согласованию с 

партнерами 

Ответственный по 

профориентации  

Классные руководители 

График дней 

открытых дверей 

размещение 

материалов на сайте 

ОО 

 Дополнительное образование  

3.16 Профориентационные экскурсии 

на производственные площадки 

ведущих предприятий Томской 

области в рамках Федерального 

проекта «Профессионалитет» 

10 – 11 кл. По графику 

областных 

мероприятий 

Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

(награды, списки 

участников и др.); 

Информирование на 

сайте ОО 

3.17 Всероссийский образовательный 

проект для школьников в сфере 

информационных технологий 

«Уроки цифры» 

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

Информирование на 

сайте ОО 

3.18 Всероссийский 

просветительский проект в сфере 

цифровой грамотности и 

кибербезопасности «Цифровой 

ликбез» 

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

Информирование на 

сайте ОО 

3.19 Всероссийские открытые 

Онлайн – уроки «ПроеКТОриЯ» 

10 – 11 кл. В течение года Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

Информирование на 

сайте ОО 

3.20 Осенняя профориентационная 

Кампания 

10 – 11 кл. сентябрь - 

октябрь 2024г. 

Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

Информирование на 



сайте ОО 

3.21 Весенняя профориентационная 

Кампания 

10 – 11 кл. март – апрель 

2025г. 

Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

Информирование на 

сайте ОО 

3.22 Региональный трек 

Всероссийского конкурса 

научно-технологических 

проектов «Большие вызовы 

10 – 11 кл. сентябрь 2024г. 

– май 2025г. 

Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 

Информирование на 

сайте ОО 

 4. Взаимодействие с родителями/законными представителями  

4.1 Проведение ознакомительного 

родительского собрания 

Родители 10 – 11 

кл. 

Сентябрь 2024 г. Ответственный по 

профориентации  

Классные руководители 

График  

родительских 

собраний,    

4.2 Организация участия родителей 

в качестве руководителей 

проектно-исследовательских 

работ лицеистов 

Родители 10 – 11 

кл. 

В течение года Ответственный по 

профориентации   

 Отчѐтная 

документация 

4.3 Проведение индивидуальных 

консультаций с родителями по 

проблемам выбора учебных 

предметов, курсов, модулей 

формируемой части учебного 

плана, внеурочной деятельности 

Родители 10 – 11 

кл. 

По запросу Педагог-психолог 

Ответственный по 

профориентации 

Классные руководители 

График 

консультаций 

4.4 Привлечение родителей к 

участию в проведении экскурсий 

на предприятия и учреждения 

среднего профессионального и 

высшего образования 

Родители 10 – 11 

кл. 

По 

согласованию 

Ответственные 

специалисты 

Классные руководители 

Отчѐтная 

документация 
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