Именная стипендия

Именная стипендия  это    ежемесячные    целевые    денежные    выплаты     персонального характера из средств ООО «Томсккабель» в соответствии с трёхсторонним договором между студентом,  ООО «Томсккабель» и образовательным учреждением (Приложение 1).
 Условия назначения стипендий 

Отбор кандидатов на получение стипендий производится из числа студентов высших и средне профессиональных образовательных учреждений.
Стипендии  назначаются   студентам,  средний  балл  успеваемости которых за последнюю сессию не ниже 4.
Для установления стипендий образовательным учреждением либо студентом представляется в службу персонала Общества следующие документы:

- ходатайство-рекомендация   образовательного учреждения;

- резюме по форме (Приложение 2). 
- копия зачетной книжки, заверенная образовательным учреждением;

Решение    Комиссии завода   о    выплате    стипендии   зачитывается представителем Общества   в торжественной обстановке в образовательным учреждением.

Стипендиатам      вручается      свидетельство      «Стипендиат      ООО      «Томсккабель».
Размер стипендий и порядок их финансирования:

Ежемесячный размер стипендии составляет:

2-4  курс (бакалавриат) - 5 000 рублей в месяц

1-2 курс (магистратура) -5 000 рублей в месяц. 

Стипендия устанавливается и выплачивается студентам ежемесячно в течение учебного периода, по окончании каждого семестра подтверждается копией зачетной книжки, заверенной образовательным учреждением. При обнаружении снижения успеваемости подтвержденной документально, выплата стипендии приостанавливается  на срок учебного семестра и возобновляется при предоставлении в службу персонала результатов успеваемости по следующему семестру.

Приложение 1
Форма трехстороннего договора
Плановое (г/б) место                                                                                                   ______-предприятие- студент                                

ДОГОВОР  №________

Об оказании дополнительных образовательных услуг в сфере высшего профессионального образования

г. Томск

                                                                                                  «
       »

20__ г.

____________________________________, в лице проректора-директора ЭНИН ________________________________, действующего на основании Доверенности​​​​​​​​​​​​​​​​​_______________, именуемый в дальнейшем Исполнитель, организация ________________, в лице директора____________________, действующего на основании__________________________, именуемое в дальнейшем Заказчик а также Студент _________________,                                     заключили настоящий трехсторонний договор о нижеследующем:

1. Общие положения  договора

1.1. Настоящий договор разработан и действует на основании следующих документов:

 - Закона РФ «Об образовании» и Федерального закона «О высшем и послевузовском  профессиональном      образовании»;

  - типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебным заведении) РФ, утвержденного Правительством РФ от 05 апреля 2001г., № 264;

 -  Устава __________________, утвержденного Министерством образования РФ;

 - Лицензии _________, регистрационный __________ от ______________.,выданной ____________________;

 - Свидетельство о государственной аккредитации серия ______________, регистрационный  ________, выданное _______________________________.;

 - Гражданского кодекса РФ, гл. 39.

1.2. Договор по своему содержанию является трехсторонним контрактом между Исполнителем, Заказчиком и Студентом, определяющим взаимные права и обязательства сторон на срок с момента подписания до окончания обучения в _____________________________.

2. Предмет договора

         Стороны принимают на себя обязательства реализовать подготовку специалиста   по профилю __________________, ________________института, кафедры ______________________________ с присвоением ему квалификации Бакалавр, Магистр, а также реализовать дополнительные  образовательные услуги (специальные курсы, циклы занятий, семинары в соответствии с индивидуальным планом).
3. Обязательства Исполнителя

3.1. Разработать индивидуальные учебные планы подготовки специалиста, предусматривающие организацию профессиональной практической подготовки, которая включает прохождение преддипломной практики, по согласованным предложениям Заказчика, исполнителя и Студента (с оплатой за счет средств Заказчика).

3.2. Создать условия для изучения Студентом дополнительных дисциплин сверх государственного образовательного стандарта с оплатой за счет средств Заказчика. Перечень и примерное содержание дисциплин предварительно согласуется с Заказчиком.

3.3. Выплачивать Студенту академическую и социальную стипендии в соответствии с законодательством РФ в порядке и размере, установленном Положением о стипендиальном обеспечении в _______________________, а также распространять на него иные права, предусмотренные для студентов локальными нормативными документами Исполнителя.

3.4. Выдать Студенту, выполнившему основную и дополнительную образовательные программы и успешно прошедшему итоговую аттестацию, диплом о высшем профессиональном образовании государственного образца.

3.5. Предоставлять Студенту возможность в течение первого года после окончания университета получать консультации по вопросам непосредственной работы на предприятии Заказчика.

3.6. Сообщать Заказчику о нарушениях Студентом Устава ____________________________ и намерениях об его отчислении.

4. Обязательства Заказчика

4.1.  Обеспечить условия для прохождения практик в соответствии с разработанными индивидуально учебными планами.

4.2. Выплачивать в период обучения Студента в университете, с момента заключения  настоящего договора дополнительную надбавку к стипендии в виде Именной стипендии в размере  _________ рублей.

Порядок выплаты устанавливается Положением о взаимодействии с образовательными учреждениями и трудоустройства молодых специалистов ООО «Томсккабель»

4.3. Обеспечить Студенту при прохождении практики условия для сдачи необходимых экзаменов и подготовки выпускной квалификационной работы в сроки, согласованные с руководством университета.

4.4. После получения диплома о высшем профессиональном образовании трудоустроить Студента в Организацию, в соответствии с профилем полученной специальности.
5. Обязательства Студента
5..1. Овладеть всеми видами профессиональной подготовки, предусмотренной квалификационной характеристикой и учебным планом вышеуказанной специальности, разработанной в соответствии с пунктом 3.1 и учитывающую требования пункта  3.2. настоящего договора.

5.2. Соблюдать Устав, Правила внутреннего распорядка, иные локальные нормативные акты Исполнителя и Заказчика, а также воздерживаться от действий, наносящих ущерб репутации Исполнителя и Заказчика.

5.3. Прибыть после получения диплома о высшем профессиональном образовании на предприятие Заказчика   не позднее 01.08.201___ г.

5.4. Проработать после окончания обучения на предприятии Заказчика не менее пяти лет. В случае призыва в вооруженные силы РФ вернуться на предприятие Заказчика после демобилизации.

5.5. Возместить Заказчику затраченные  средства  на оплату дополнительных образовательных услуг и выплату  дополнительной стипендии, с учетом индекса роста цен в случаях:

-  отчисление Студента по инициативе Исполнителя по причине академической неуспеваемости, нарушения учебной дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка Исполнителя и/ или Заказчика;

-  при изменении специальности без согласования с Заказчиком;

-  при переводе Студента в другое учреждение высшего профессионального образования;

· отчисления из Университета по собственному желанию, без, уважительных причин;

· неявки Студента после окончания _____________________________________ на работу согласно п. 5.4. или отказа Студента от работы на предприятии Заказчика после получения диплома;
-  увольнение Студента с предприятия Заказчика по собственному желанию без уважительных причин, 

либо при расторжении с ним трудового договора по Инициативе Заказчика по основаниям, предусмотренным
пп. 5,6,7,11 ст.81 Трудового кодекса РФ до истечения срока, обусловленного трудовым договором в период действия настоящего договора.
Под уважительными причинами отчисления Студента по собственному желанию, признаются следующие причины:

- болезнь, препятствующая продолжению работы, учёбы или проживанию в данной местности 

(согласно медицинскому заключению);

- перевод мужа или жены на работу в другую местность, а также направления на работу, либо для 

прохождения службы за границу;

- переезд в другую местность в порядке общественного призыва, а также в случаях в соответ
ствии с решениями Правительства;

- необходимость ухода за больным членом семьи (при наличии медицинского заключения) или 

инвалидов I группы;

- наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению трудовых отношений или 

учёбы (военные действия, катастрофы, стихийные бедствия, аварии, эпидемии и другие чрезвычайные обстоятельства);

5.8. Возмещение затрат производится Студентом путем внесения в кассу или перечисления на расчетный счет Заказчика соответствующей суммы не позднее, чем в месячный срок со дня его отчисления из ___________________ или предприятия Заказчика.
6. Ответственность сторон

 6.1.  Договаривающиеся стороны несут ответственность за невыполнение или ненадлежащее выполнение взятых на себя обязательств.
7. Вступление в силу, условия расторжения и иные условия 

7.1. Настоящий договор вступает в силу с момента  его подписания  сторонами и действует до полного исполнения всеми сторонами своих обязательств.

7.2. Изменения условий настоящего договора возможно только по взаимному письменному соглашению сторон.

7.3. Все споры  и разногласия между сторонами должны, по возможности, решаться на основе переговоров. В случае невозможности разрешения возникших споров путем переговоров они подлежат разрешению в судебном порядке.

7.4. Договор считается выполненным после завершения работы Студента на предприятии Заказчика, определенного в п. 5.3., а также в случае его перевода или увольнения по инициативе Заказчика по уважительным причинам. Обязательства Исполнителя считаются выполненными с момента получения Студентом диплома о высшем образовании. Обязательства заказчика считаются выполненными с момента выполнения всех обязательств, установленных разделом  4 настоящего договора.

7.5. Договор может быть расторгнут Исполнителем в одностороннем порядке и Студент отчислен из ______________________________ в случаях, предусмотренных Уставом _____________________________________.

7.6. В случаях предусмотренных п.5.4. настоящего договора, Исполнителем ранее полученные суммы Заказчику не возвращаются.

7.7. Сумма, перечисляемая Заказчиком Исполнителю согласно п. 4.2. настоящего договора включается в совокупный доход Студента и облагается налогом на доходы физических лиц в соответствии с действующим  налоговым законодательством.
8. Банковские реквизиты и адреса сторон
8.1.Исполнитель: 

       ( В платежном поручение указать : За обучение Ф.И.О.студента, шифр специальности  _______________)

8.2. Заказчик:  

__________________

8.3. Студент: Ф.И.О., дата рождения

        Адрес: г. Томск,                                                       тел. домашний, тел. сотовый
        Паспортные данные:

        ИНН _____________________,   Страховое свидетельство______________

