
Уедо&р йршми ш работу: 
Наличие еоц.пакета 

Компенсации. доплаты 
I нроегь проживание, 
выплаты подъемных и 
1.Л.) 

Работники филиала застоеованы ю дшШрШ 
медицинского страхований, а также страхования от нес^шгшш 
случаев на нроишодстйе, 

Предошйшш^ш ш ж ш ш тш^чтшш 
лечения для яфтшт&ш й чяенс* шг 

При трудоустройся впервые выплачивается единовременное 
пособие в соответствии с Кшшетшннм дога&ср^ ШШШШШ. 
материальная помошь в связи с заключением брака, * Ж е 
рождением ребенка и иные выплат 

В е т т е т т ш с действующими локальными документами 
арв^й^шшш компенешхи* за ноем жилого ^ 
до 15 Ш шъттшъ 1-го р т ^ р т т т ш т ш ^ ш ш к 

Оказание п ш ш пршбрететш ттт' ш Ф&ттшт с 

- гфедаетшлшие беспроцентна ссуды сроком да 10 шг Ш-

компенсации части расходов на тштщит башку т т т 
— — - — — — — . 

Предосташшемое жилье 
(на каких уследшт) 

Налитое командировок возможны на з^шш-шгогошргели и ш период 
обучения, 

I (ерспектива 
* профессионального 
карьерного ̂ кта 
Повышение 
квалификации 

и 
Карьфшй рост вошозш! » связи с расширением ® т т 0 т 

эксплуатации К 2 эн/блоков истроительством 3 н4 щ*/ёмт. 

В соответствии действующими п т ш ш ю м шкумшшт. 

I 1к^можностъ обучения ш 
I аспирантуре 

Втттштс* 
? Дополнительна» 
I информация 

Дщ щ^Щ^^^рШШШ 
с ^ щ ш М й начальником цеха. 

Требования к ы о ш т ш т ш т ш ш г т ы : 
Мужчины, предпочтительно отслужившие в рядах ВС РФ. 

Контактное лицо но эИЯже: 
Мацевко Иван Гртщшш, тттътж отдела вдф*»' &9СФ 
Телефон ' Ш Ш Ш Ш 7 Ш * е-шаЯ: сайт I 
\л\ул\,1прр2.ги/ 



Заявка на выпускников ФТИ ТПУ 2013 года 

Уважаемый Олег Юрьевич! 

Филиал ОАО 
Л")0-2» приглашает на работу выпускников 2013 года Физжкь ионического 
института Томского политехнического университета по следующим с1швшш©стя14 
и направлениям: 

Колите График 
Шифр/наименова тво Наименование Поя 
нас направления* выпуски вакантной (муж,. Заработная плата 

специальности и ков должности жен.) 
(чел.) 

должности жен.) вахта, 

Ядерные 3* ошр&тор муж. Шйад: нормирован 
реакторы и реакторного Пт-МШруй*; т т р ш Ш Ш 

! энергетические ШЩШШШ) ИСН: установки 

УСТШШШШ&ЕГСЯ 
индивидуально, т 
результатам работы; 
Годовая премия: 
до 43 000 руб. 
й ' г ш : ш ш е ш д у й 
ДОХОД С УЧЕШМ годовой 
ггремш«щ|же1 
составлять 54 000 руб. 

!(140305) 

Ь : ' 

оператор 

отделения 

УСТШШШШ&ЕГСЯ 
индивидуально, т 
результатам работы; 
Годовая премия: 
до 43 000 руб. 
й ' г ш : ш ш е ш д у й 
ДОХОД С УЧЕШМ годовой 
ггремш«щ|же1 
составлять 54 000 руб. 

</)лектроника и л ,.1 . инженер цеха муж. Оклад: трыщютт 
автоматика тепловой 30 000 - В Ш ру&; НУЙ рабочий 
физических ав шм атв кн и ИСН: дшь-
установок» со тмщттШ ИСН: 

специализацией: 
системы 
автоматизации 
фшэте^кш рюдмяшшр&тъ 
установок й их Гщштщмшш: 
элементы до 8 0 000 руб. 

4 1 4 0 3 0 6 } 

1 1 

Итого: ежемесячный 
доход с учетом годовой 
премии может 

53 Ш руб. 
* по результатам собеседования с начальником РЦ количество выпускников 
приглашаемых па Ленинтрадскую АЭС-2 может быть увеличено. ' 


