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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
программы повышения квалификации

«Разработка фонда оценочных средств образовательных 

программ нового поколения»
Цель:  познакомить слушателей с методическими основами контроля учебных достижений студентов с использованием компетентностного подхода, научить алгоритмам разработки фонда оценочных средств образовательной программы.

Категория слушателей:  преподаватели вузов, участвующие в разработке основных образовательных программ на основе Федеральных государственных образовательных стандартов, а также методистов кафедр и заместителей деканов по учебно-методической работе.

Срок обучения: 4 недели 

Форма обучения:   без отрыва от основной работы

Режим занятий: 4 часа во второй половине дня

Информация о программе

Планируемые результаты

 Слушатели буду знать:

· структуру Федерального государственного образовательного стандарта высшего профессионального образования (ФГОС);

· формы представления результатов освоения основной образовательной программы (ООП);

· требования к разработке рабочей программы дисциплины, фонда оценочных средств ООП;

· принципы отбора содержания контроля учебных достижений студентов;

· структуру фонда оценочных средств;

· особенности разработки фонда оценочных средств государственной аттестации;

· различные способы и средства дидактического контроля;

· методы анализа и интерпретации результатов контроля;

· организационно-методическое обеспечение и нормативные документы, регламентирующие проведение оценивания учебных достижений.

Будут уметь:

· обосновывать целесообразность выбора подхода к разработке фонда оценочных средств;

· правильно определять роль и место различных способов и средств оценивания;

· проектировать результаты освоения ООП в логике компетентностного подхода;

· давать экспертную оценку соответствия планируемых результатов изучения дисциплины требованиям профессиональной подготовленности выпускников и характеру учебных заданий;

· отбирать содержание дидактического контроля в соответствии с выявленными задачами профессиональной деятельности и целями оценивания;

· разрабатывать кодификатор учебного модуля, совмещенный с базой заданий;

· выбирать оптимальные методы и формы контроля;

· использовать статистические методы оценивания уровня подготовленности обучаемых и качества учебных заданий;

· интерпретировать результаты обработки данных;

· разрабатывать нормативное и методическое оснащение дидактического контроля.

Будут владеть:

· методами разработки учебных заданий разных форм (вопросы, задания со свободноконструируемыми ответами, творческие задания, задания в тестовой форме и т.д.)

· навыками работы с компьютерными пакетами программ по обработке результатов оценивания.
	№ п\п
	Наименование разделов, дисциплин и тем
	Всего часов
	В том числе:
	Формы контроля

	
	
	
	лекции
	Практикумы, семинары, тренинги, деловые игры
	Индиви-дуальная работа с препода-вателем
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	Модуль 1. Учебное целеполагание на основе компетентностного подхода

1.1.Структура Федерального Государственного образовательного стандарта ВПО. Требования к условиям реализации основных образовательных программ.

1.2.Результаты освоения ООП. Универсальные и профессиональные компетенции выпускника вуза.

1.3.Определение целей и планируемых результатов обучения по курсу в соответствии с задачами профессиональной деятельности выпускника
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	Зачет по индиви-дуальному заданию
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	Модуль 2. Фонд оценочных средств в структуре образовательных программ

2.1.Содержание дидактического контроля.

2.2.Результаты и индикаторы обучения

2.3.Структура фонда оценочных средств

2.4.Фонд оценочных средств государственной аттестации
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	Зачет по выполнению практических работ
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	Модуль 3. Виды и методы контроля

3.1.Классификация способов контроля
3.2.Методы и формы традиционного контроля

3.3.Инновации в контроле учебных достижений

3.4.Структура контрольной деятельности педагога
	14
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	Модуль 4. Применение математико-статистических методов при разработке ФОС

4.1.Статистический анализ результатов тестирования

4.2.Шкалирование результатов тестирования

4.3.Анализ данных с использованием электронных таблиц
	12
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	Модуль 5. Инструментарий контроля учебных достижений

5.1.Задания в тестовой форме

5.2.Задания со свободно конструируемым ответом 

5.3.Учебные задания в вопросной форме.

5.4.Творческие задания
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	Организационно-методическое обеспечение

6.1.Компоненты и элементы ресурсного обеспечения системы оценивания результатов обучения

6.2.Нормативно-методическое обеспечение системы оценивания

6.3.Информационное обеспечение системы оценивания
	8
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