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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН

программы повышения квалификации 

«КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД В ПРОЕКТИРОВАНИИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ» 

Цель программы: подготовить преподавателей университета к проектированию образовательных программ нового поколения. 

Категория слушателей: ППС и УВП ТПУ участвующие в разработке ОП нового поколения
Срок обучения:  4 недели
Форма обучения:  с частичным отрывом от основной работы
Режим занятий: 4 - 6 часов в день
Занятия проводятся в компьютерном классе, оборудованном персональными компьютерами,   с использованием современного мультимедийного оборудования.

Информация о программе

Планируемые результаты.

Слушатели будут знать:
· принципы реализации компетентностного подхода в высшей школе, 

· требования к структуре  и условиям реализации ООП подготовки бакалавра, магистра, специалиста;

· принципы формирования комплекса учебно - методической документации ООП, 

· современные методы оценки образовательных результатов (знаний, умений, компетенций); 

· современные подходы к проектированию целей обучения,  

· инновационные модели и методы обучения, обеспечивающие формирование планируемых результатов обучения. 

Слушатели будут уметь:

· формулировать цели ООП

· реализовать принципы компетентностного подхода при планировании результатов освоения ООП 
	  
	 Наименование разделов, дисциплин, тем
	Всего

часов
	 В том числе


	Форма

контроля

	
	
	
	Лекции
	Прак-тикумы

семи-нары


	Индиви-дуальная работа с препода-вателем
	

	1.
	Модуль 1. Компетенции специалиста как 

основа проектирования и оценки

качества образовательных программ:

1.1.Международные требования к 

компетенциям специалистов. 

1.2.Требования ФГОС ВПО к структуре и 

содержанию образовательных программ.

Критерии оценки качества образовательных 

программ

1.3.Реализация компетентностного подхода в высшей  школе: методическая готовность преподавателя.

1.4.Технологические аспекты реализации компетентностного подхода. 


	8
	6

2

2

2
	2

2
	
	Зачет

	2.
	Модуль 2. Компетенции выпускников как 

результаты освоения основной 

образовательной программы:

2.1. Универсальные компетенции 

(общенаучные, инструментальные, 

социально – личностные, общекультурные).
2.2. Формирование перечня инструментальных и СЛК компетенций по циклам ООП.
	6

2

4
	2

2
	4

4
	
	Зачет

	3.
	Модуль 3. Проектирование образовательных программ:
3.1. Подготовительный этап проектирования 

образовательной программы.

3.2. Основной этап проектирования 

магистерской программы (цели, результаты 

обучения, кредитная стоимость, структура и 

содержан.).

3.3. Проектирование технологии обучения.

3.4. Оценка достижения результатов 

обучения.

3.5. Практикум по проектированию Double Degree программы
	16

2

2

4

4

4
	4 

2

2

 
	12

4

4

4


	
	Зачет

	4.
	Модуль 4. Современные методы оценки результатов обучения:

4.1. Современные методы оценки результатов обучения.

4.2. Особенности организации тестового контроля.


	6

2

4
	2

2


	4

4
	
	Зачет

	5.
	Модуль 5. Компетентностный подход к 

проектированию учебного курса в состав 

образовательной программы:
5.1. Анализ и корректировка рабочей 

программы учебной дисциплины. 

Проектирование целей обучения на основе 

диагностических подходов. Результаты 

обучения и индикаторы. Результаты 

обучения как выражение компетенций. 

5.2. Проектирование образовательных    технологий, обеспечивающих формирование планируемых результатов обучения.
	4

2

2
	
	4

2

2
	
	Зачет

	6
	Модуль 6. Организация учебного 

процесса на основе кредитно – 

рейтинговой системы:

6.1. Асинхронная организация учебного 

процесса

6.2. Рейтинговая система оценки качества 

освоения образовательных программ


	2
	
	2
	
	Зачет

	7.
	Модуль 8. Подготовка базового пакета 

документов, необходимых для разработки 

образовательной программы нового 

поколения: 

Образовательный стандарт 2-го поколения; рабочие программы учебных дисциплин (3-4 шт.); образцы материалов текущего и итогового контроля; требования социума к выпускнику конкретного направления подготовки.
	30
	
	
	30
	Защита

	
	Итого:
	72
	14
	28
	30
	


         Директор ИИП                                                                                              Минин М.Г.







_986127539.unknown

