УТВЕРЖДАЮ

Директор ШИП
___________(Хачин С.В.)

«___»_____________2018  г.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ
НА 2018-2019 УЧЕБНЫЙ ГОД
	УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ УЧЕТ

	
	

	Направление (специальность) ООП
	38.04.02 МЕНЕДЖМЕНТ

	Номер кластера

	

	Профиль (-и) подготовки (специализация, программа)

	Экономика и управление на предприятии

	Квалификация (степень)
	МАГИСТР

	Базовый учебный план приема (год) 
	2015

	Курс
	2
	семестр
	3
	

	Трудоемкость в З.Е. (кредитах)
	3
	

	Виды учебной деятельности
	Временной ресурс
	

	
	по очной форме обучения

	Лекции, ч
	16

	Практические занятия, ч
	32

	Лабораторные занятия, ч
	-

	Аудиторные занятия (ВСЕГО), ч
	48

	Самостоятельная работа, ч
	60

	ИТОГО, ч
	108

	
	

	Вид промежуточной аттестации
	ЭКЗ., диф. зачет
	Обеспечивающее подразделение
	ШИП

	
	

	Заведующий кафедрой

	
	


	Руководитель ООП


	
	д.э.н., профессор Никулина И.Е.

	Преподаватель
	
	к.э.н. Жданова А.Б.


2018 г.
1. Цели освоения модуля (дисциплины)

Цели освоения дисциплины: Ц2 (ООП) Подготовка выпускников к использованию количественных и качественных методов для управления бизнес-процессами и оценки их эффективности; проектированию и управлению любой социально-экономической системой, частью системы, или процессом удовлетворяющими внутренние и внешние потребности предприятия, организации; идентифицирование, формулирование и решение производственных задач, включающих в себя материальные, человеческие и экономические параметры
2. Место модуля (дисциплины) в структуре ООП

Дисциплина «Управленческий учет» относится к разделу учебного плана ООП:
Профессиональный блок. Вариативная часть. Вариативный междисциплинарный профессиональный модуль. (ДИСЦ. В.М.1.5.1)
ПРЕРЕКВИЗИТЫ:

1. Оценка стоимости бизнеса
ПОСТРЕКВИЗИТЫ: нет, т.к. дисциплина 3 семестра
3. Результаты освоения дисциплины (модуля)

В соответствии с требованиями ООП освоение дисциплины направлено на формирование у студентов следующих компетенций (результатов обучения),  в т.ч. в соответствии с ФГОС и профессиональными стандартами:

Таблица 1 

Составляющие результатов обучения
	Результаты

обучения
	Компетенции из ФГОС
	Составляющие результатов обучения

	
	
	Код
	Знания
	Код
	Умения
	Код
	Владение опытом

	Р3

	
	3.3.5
	Методологии процесса принятия решения
	У.3.5
	Принимать управленческие решения, связанные с эффективным использованием человеческих, материальных и финансовых ресурсов
	В3.5
	Оценки последствий и рисков при принятии решения


	Р3
	Способность анализировать поведение экономических агентов и рынков в глобальной среде; использовать методы стратегического анализа для управления предприятием, корпоративными финансами, организацией, группой; формировать и реализовывать основные управленческие технологии для решения стратегических задач


В результате освоения дисциплины (модуля) студентом должны быть достигнуты следующие результаты:

Таблица 2 

Планируемые результаты освоения дисциплины 
	№ п/п
	Результат

	РД1
	Умение рассчитать себестоимость методом полной производственной себестоимости и маржинальным методом, оценить влияние метода на стоимость запасов и операционную прибыль

	РД2
	Знание методики анализа отклонений и умение оценить влияние факторов (расход ресурсов и стоимость ресурсов) на отклонение фактической прибыли от плановой.

	РД3
	Понимание сути релевантного подхода к принятию решений и области его применения, умение провести анализ релевантных затрат и оценить влияние принимаемого решения на прибыль предприятия.

	РД4
	Понимание значения оборотного капитала в управлении эффективностью  и платежеспособностью  предприятия, умение рассчитать потребность в оборотном капитале и  показатели оборачиваемости элементов оборотного капитала.

	РД5
	Знание методики составления бюджетов, умение составить БДС, БДДС и прогнозный баланс.


4. Структура и содержание дисциплины

Таблица 3

	Раздел 1
	Управление затратами и прибылью предприятия.
Знание современных методов управления затратами предприятия и умение оптимизировать операционную прибыль предприятия.

	
	Темы лекций*:
	Темы практических занятий*:

	
	1. Система учета затрат
2. Нормативный метод учета, анализ отклонений
3. Релевантный подход к принятию решений
	1. Система учета затрат 
2. Нормативный метод учет, анализ отклонений

3. Релевантный подход к принятию решений

	Раздел 2
	Управление эффективностью бизнеса.
Знание современных методов планирования и оценки финансовых результатов деятельности предприятий и бизнес-единиц.

	
	Темы лекций*:
	Темы практических занятий*:

	
	4. Управление оборотным капиталом 

5. Финансовое планирование и бюджетирование
	4. Управление оборотным капиталом 

5. Финансовое планирование и бюджетирование


5. Организация самостоятельной работы студентов


Таблица 4
Основные виды и формы самостоятельной работы
	Виды самостоятельной работы* (оставить необходимое)
	Объем времени, ч
	Рекомендуемая форма контроля

	Работа с лекционным материалом, поиск и обзор литературы и электронных источников информации по индивидуально заданной проблеме курса
	
	

	Изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку
	
	

	Поиск, анализ, структурирование и презентация  информации
	
	

	Перевод текстов с иностранных языков
	
	

	Выполнение домашних заданий, расчетно-графических работ и домашних контрольных работ
	
	

	Подготовка к лабораторным работам, к практическим и семинарским занятиям
	
	

	Выполнение курсовой работы или проекта, работа над междисциплинарным проектом
	28
	Защита курсовой работы

	Исследовательская работа и участие в научных студенческих конференциях, семинарах и олимпиадах
	
	

	Анализ научных публикаций по заранее определенной преподавателем теме
	
	

	Подготовка к контрольной работе 
	24
	Контрольная работа (ИДЗ)

	Подготовка к экзамену
	8
	

	Другое (указать)
	
	

	Итого
	60
	


* – приводится характеристика видов самостоятельной работы
6. Оценка качества освоения дисциплины 

Оценка качества освоения дисциплины (модуля) в ходе текущей и промежуточной аттестации обучающихся осуществляется  в соответствии с «Положением о промежуточной аттестации студентов Томского политехнического университета». 

Максимальное количество баллов по дисциплине (модулю) в семестре – 100 баллов, в т.ч.:

· в рамках текущего контроля – 80 баллов, 

· за промежуточную аттестацию (экзамен/зачет) – 20 баллов.

Максимальное количество баллов за выполнение курсового проекта (работы) в семестре (при наличии) – 100 баллов, в т.ч.:

· в рамках текущего контроля – 40 баллов, 

· за промежуточную аттестацию (защиту) – 60 баллов.

Оценка качества освоения дисциплины (модуля) производится по результатам оценочных мероприятий. 

Оценочные мероприятия текущего контроля по разделам и видам учебной деятельности приведены в Приложении «Календарный рейтинг-план изучения дисциплины (модуля)», «Календарный рейтинг-план выполнения курсового проекта (работы)» 
7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

7.1 Методическое обеспечение
Методические материалы по дисциплине, представлены на персональном сайте преподавателя Ждановой А.Б.

· Управленческий учет: метод. указ. по выполнению курсовой работы для магистрантов, обучающихся по напр. 38.03.02 «Менеджмент» / А.Б. Жданова; Томский политехнический университет.– Томск: Изд-во Томского политехнического университета, 2017.– 30 с.

Основная литература:
1. Друри, Колин. Управленческий и производственный учет : учебник : пер. с англ. / К. Друри. — 6-е изд.. — Москва: ЮНИТИ, 2007. — 1423 с.: ил.. 
2. Керимов, Вагиф Эльдар оглы. Бухгалтерский управленческий учет : учебник / В. Э. Керимов. — 8-е изд., изм. и доп.. — Москва: Дашков и К, 2012. — 484 с.. — Библиогр.: с. 467-468.. 
3. Бухгалтерский управленческий учет : учебное пособие для вузов / под ред. Е. И. Костюковой. — Москва: КноРус, 2014. — 268 с.: ил.. 
Дополнительная литература: 

1. Управленческий учет /Э.А. Аткинсон, Р.Д. Банкер и др. – М.: Издательский дом «Вильямс», 2005 – 878с.

2. Уолш, Киран. Ключевые показатели менеджмента : Как анализировать, сравнивать и контролировать данные, определяющие стоимость компании : пер. с англ. / К. Уолш. — Москва: Дело, 2000. — 360 с.. 

3. Управленческий учет и анализ. С примерами из российской и зарубежной практики : учебное пособие / В. И. Петрова [и др.]. — Москва: Инфра-М, 2012. — 304 с.: ил.. 
4. Воронова, Екатерина Юрьевна. Управленческий учет : учебник для бакалавров / Е. Ю. Воронова. — 2-е изд., перераб. и доп.. — Москва: Юрайт, 2014. — 590 с..
5. Чая, Владимир Тигранович. Управленческий учет : учебник и практикум для академического бакалавриата / В. Т. Чая, Н. И. Чупахина; Московский государственный университет им. М. В. Ломоносова (МГУ). — Москва: Юрайт, 2016. — 332 с.: ил..
6. Стратегический управленческий учет для бизнеса : учебник для вузов / Л. В. Юрьева [и др.]. — Москва: Инфра-М, 2013. — 335 с.: ил..
7.2 Информационное обеспечение

Internet-ресурсы (в т.ч. в среде LMS MOODLE и др. образовательные и библиотечные ресурсы):

Дисциплина: ПРАКТИКУМ ПО ФИНАНСОВОМУ МЕНЕДЖМЕНТУ / ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ

URL: http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=1361.
Используемое лицензионное программное обеспечение:

1. 1С-бухгалтерия
8. Материально-техническое обеспечение дисциплины

Таблица 5
Материально-техническое обеспечение дисциплины*

	№

п/п
	Наименование оборудованных учебных кабинетов, 
компьютерных классов, учебных лабораторий, объектов для проведения практических занятий с перечнем основного оборудования
	Адрес (местоположение), 

с указанием корпуса 

и номера аудитории

	1.
	Компьютерный класс, выход в Internet., аудитории 169,180, ., компьютер и мультмедиапроектор, экран,
Программный продукт 1С-бухгалтерия
	Ауд. 161 НТБ

	…
	
	


* – Указывается материально-техническое обеспечение дисциплины: технические средства, лабораторное оборудование и др. в соответствии со сведениями об обеспеченности образовательного процесса по ООП специализированным и лабораторным оборудованием.

9. Образовательные технологии 

При изучении дисциплины (модуля) используется следующие образовательные технологии:

Таблица 3

Методы и формы организации обучения

	Формы организации обучения
Методы 
	Лекц.
	Лаб. раб.
	Пр. зан./

сем.,
	Тр.*, Мк**
	СРС
	К. пр.***

	IT-методы
	
	
	
	
	+
	

	Работа в команде
	
	
	
	
	
	

	Case-study
	
	
	+
	
	+
	

	Игра
	
	
	
	
	
	

	Методы проблемного обучения
	
	
	
	
	+
	

	Обучение на основе опыта
	+
	
	+
	
	
	

	Опережающая самостоятельная работа
	
	
	
	
	
	

	Проектный метод 
	
	
	
	
	
	

	Поисковый метод
	
	
	
	
	
	

	Исследовательский метод
	
	
	
	
	
	

	Другие методы
	
	
	
	
	
	


* – Тренинг, ** – мастер-класс, ***– командный проект

10. Содержание самостоятельной работы по дисциплине

Темы индивидуальных заданий:
· Управление оборотным капиталом 

· Финансовое планирование и бюджетирование

· Оценка эффективности бизнес-единиц

Темы, выносимые на самостоятельную проработку:

· Трансфертное ценообразование

· Оценка эффективности инвестиционных проектов 

· Принятие решений в условиях неопределенности с использованием «дерева целей»

Темы курсовых проектов/работ:

· Анализ и планирование прибыли предприятия
Темы, прорабатываемые с помощью Интернет-тренажеров:

· нет
Темы, прорабатываемые в электронном курсе (со ссылкой на курс):

· Управление оборотным капиталом URL: http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=1361 
11. Оценочные мероприятия по дисциплине 
	Оценочные мероприятия (оставить необходимое)
	Кол-во*
	Баллы
	Результаты обучения по дисциплине (РД)

	Посещение занятий
	
	20
	

	Реферат
	
	
	

	Защита отчета по лабораторной работе  
	
	
	

	Контрольная работа
	4
	60
	РД1, РД2, РД3, РД4

	Защита ИДЗ
	
	
	

	Коллоквиум
	
	
	

	Другое (указать)
	
	
	

	Экзамен
	
	20
	РД1, РД2, РД3, РД4, РД5

	ИТОГО
	
	100 
	


* – указывается количество отчетных работ, например, количество рефератов, которые необходимо сдать во время освоения дисциплины 


Календарный рейтинг-план освоения дисциплины представлен в приложении.
Рабочая программа на 2018/2019 учебный год составлена на основе Стандарта ООП ТПУ в соответствии с требованиями ФГОС 3+ по направлению 38.04.02. Менеджмент и профилю подготовки Экономика и управление на предприятии.

Программа одобрена на заседании ШИП_______________________ 

(протокол № ____ от «___» _______ 2018г.).

Автор доцент ШИП Жданова А.Б.

Рецензент доцент ШИП Юдахина О.Б.
Приложение 

	
	МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ТОМСКИЙ  ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ  УНИВЕРСИТЕТ»
	


календарный рейтинг-план дисциплины 

2018/2019 учебный год
	ОЦЕНКИ
	Дисциплина 

«Управленческий учет»
	Лекции
	16
	час.

	«Отлично»
	A
	90 - 100 баллов
	
	Практ. занятия
	32
	час.

	
	
	
	 
	Лаб. занятия
	-
	час.

	«Хорошо»
	В
	80 –   89 баллов
	для студентов 2 курса Школы инженерного предпринимательства

	Всего ауд. работа
	48
	час.

	
	C
	70  – 79 баллов
	
	СРС
	60
	час.

	«Удовл.»
	D
	65  – 69 баллов
	по направлению 38.04.02 Менеджмент,
	ИТОГО
	108
	  час.

	
	E
	55  – 64 баллов
	
	
	3
	з.е.

	Зачтено
	P
	55 - 100 баллов
	Лектор: Жданова А.Б. доцент
	группа
	3ам71

	Неудовлетворительно / незачтено
	F
	0 - 54 баллов
	
	
	


Результаты обучения по дисциплине (сформулировать для конкретной дисциплины):

	РД1
	Умение рассчитать себестоимость методом полной производственной себестоимости и маржинальным методом, оценить влияние метода на стоимость запасов и операционную прибыль

	РД2
	Знание методики анализа отклонений и умение оценить влияние факторов (расход ресурсов и стоимость ресурсов) на отклонение фактической прибыли от плановой.

	РД3
	Понимание сути релевантного подхода к принятию решений и области его применения, умение провести анализ релевантных затрат и оценить влияние принимаемого решения на прибыль предприятия.

	РД4
	Понимание значения оборотного капитала в управлении эффективностью  и платежеспособностью  предприятия, умение рассчитать потребность в оборотном капитале и  показатели оборачиваемости элементов оборотного капитала.

	РД5
	Знание методики составления бюджетов, умение составить БДС, БДДС и прогнозный баланс.


Оценочные мероприятия (оставить необходимое):

	Для дисциплин с формой контроля - экзамен
	

	Оценочные мероприятия
	Кол-во
	Баллы
	

	Текущий контроль:
	80
	

	П
	Посещение занятий
	24
	20
	

	ТК1
	Защита ИДЗ (контрольная работа)
	4
	60
	

	Промежуточная аттестация:
	20
	

	ПА1
	Экзамен
	1
	20
	

	
	ИТОГО
	100
	


	Неделя
	Дата начала недели
	Результат обучения по дисциплине
	Учебная деятельность 
	Кол-во часов
	Оценоч-ное  мероприятие
	Кол-во баллов
	Информационное обеспечение

	
	
	
	
	Ауд.
	Сам.
	
	
	Учебная

литература
	Интернет-ресурсы
	Видео-ресурсы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	
	РД 1
	Лекция 1. Понятие управленческого учета. Учетная система предприятия.
	2
	
	
	
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 1. Входной контроль
	2
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 2. Учетная система предприятия
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной работы студента:
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	РД 1
	Лекция 2. Система учета затрат и расходов на предприятии
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 3. Расчет затрат предприятия
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 4. Составление финансовой отчетности
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Выполнение контрольной работы (ИДЗ 1)
	
	6
	ТК1
	15
	
	
	

	5
	
	РД 2
	Лекция 3. Методы калькулирования себестоимости продукции
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 5. Методы калькулирования себестоимости продукции
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 6. Сравнительный анализ методов калькулирования
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной работы студента:
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	РД 2
	Лекция 4. Нормативный метод калькурирования. Анализ отклонений
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 7. Анализ отклонений фактической и плановой прибыли
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 8. Анализ отклонений фактической и плановой прибыли
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Выполнение контрольной работы (ИДЗ 2)
	
	6
	ТК1
	15
	
	
	

	9
	
	
	Конференц-неделя 1 Лекции 8 Практики 16
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всего по контрольной точке (аттестации) 1
	24
	12
	
	40
	
	
	

	11
	
	РД 3
	Лекция 5. Маржинальный анализ
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 9. Маржинальный анализ прибыли
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 10. Маржинальный анализ прибыли
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Выполнение курсовой работы
	
	7
	
	
	ОСН 3
	
	

	13
	
	РД 3
	Лекция 6. Релевантный подход к принятию управленческих решений
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 11. Анализ управленческих решений с использованием релевантного подхода
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 12. Анализ управленческих решений с использованием релевантного подхода
	2
	
	П
	1
	
	
	

	
	
	
	Выполнение контрольной работы (ИДЗ 3)
	
	6
	ТК1
	15
	
	
	

	
	
	
	Выполнение курсовой работы:
	
	7
	
	
	ОСН 3
	
	

	15
	
	РД 4
	Лекция 7. Управление оборотным капиталом
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 13.Анализ эффективности оборотного капитала
	
	
	П
	1
	
	ДОП 1
	

	
	
	
	Практическое занятие 14. Планирование оборотного капитала
	
	
	П
	1
	
	ДОП 1
	

	
	
	
	Выполнение контрольной работы (ИДЗ 4)
	
	6
	ТК1
	15
	
	
	

	
	
	
	Выполнение курсовой работы
	
	7
	
	
	ОСН 3
	
	

	17
	
	РД 5
	Лекция 8. Система бюджетов предприятия
	2
	
	П
	1
	ОСН 1
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 15. Составление мастер-бюджета предприятия
	
	
	П
	
	
	
	

	
	
	
	Практическое занятие 16. Составление мастер-бюджета предприятия
	
	
	П
	
	
	
	

	
	
	
	Выполнение курсовой работы
	
	7
	
	
	ОСН 3
	
	

	18
	
	
	Конференц-неделя 2 (Лекции 8 Практики 16)
	24
	40
	
	40
	
	
	

	
	
	
	 Защита курсовой работы
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Всего по контрольной точке (аттестации) 2
	48
	52
	
	80 
	
	
	

	
	
	
	Экзамен 
	
	8
	
	20 
	
	
	

	
	
	
	Общий объем работы по дисциплине
	48
	60
	
	100
	
	
	


Информационное обеспечение:

	№ (код)
	Основная учебная литература (ОСН)
	

	ОСН 1
	Друри, Колин. Управленческий и производственный учет : учебник : пер. с англ. / К. Друри. — 6-е изд.. — Москва: ЮНИТИ, 2007. — 1423 с.: ил.. 
	

	ОСН 2
	Керимов, Вагиф Эльдар оглы. Бухгалтерский управленческий учет : учебник / В. Э. Керимов. — 8-е изд., изм. и доп.. — Москва: Дашков и К, 2012. — 484 с.. — Библиогр.: с. 467-468.. 
	

	ОСН 3
	Управленческий учет: метод. указ. по выполнению курсовой работы для магистрантов, обучающихся по напр. 38.03.02 «Менеджмент» / А.Б. Жданова; Томский политехнический университет.– Томск: Изд-во Томского политехнического университета, 2017.– 30 с.
	

	№ (код)
	Дополнительная учебная литература (ДОП)
	

	ДОП 1
	Управление оборотным капиталом URL: http://design.lms.tpu.ru/course/view.php?id=1361 
	

	
	
	


Составил:            

______________________________(Жданова А.Б.)

«___»  _____________ 201__ г.

Согласовано:                                                                                           

Руководитель подразделения 
__________ __________________ (________________________)

«___»  _____________ 201__ г.

� – только для унифицированных дисциплин


� – не требуется для унифицированных дисциплин


� – заведующий обеспечивающей кафедры


� – не требуется для унифицированных дисциплин (для унифицированных дисциплин прилагается лист согласования рабочей программы с руководителями всех ООП, входящих в кластер)
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