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Приложение 1
календарный рейтинг-план  дисциплины 

	ОЦЕНКИ
	КАЛЕНДАРНЫЙ РЕЙТИНГ-ПЛАН по дисциплине 
	Лекции
	16час.

	«Отлично»
	А+
	96 - 100 баллов
	«Основы финансового менеджмента. Оплата труда персонала»
	Практ. занятия
	16 час.

	
	A
	90 - 95 баллов
	для студентов _3_ курса ИСГТ по направлению 080400 «Управление персоналом»
	Лаб. занятия
	0 час.

	«Хорошо»
	В+
	80 –   89 баллов
	Группа 3И31
	Всего ауд. работа
	32 час.

	
	B
	70  – 79 баллов
	
	СРС
	40час.

	«Удовл.»
	C+
	65  – 69 баллов
	
	ИТОГО
	 72 час.

_2_ кредитов

	
	C
	55  – 64 баллов
	Пятый семестр 2015/2016 учебного года
	Промежуточный контроль
	экзамен

	Зачтено
	D
	55 - 100 баллов 
	Лектор: Латыговская Татьяна Петровна, доцент кафедры философии ИСГТ
	
	

	Неудовлетворительно / незачтено
	F
	0 - 54
	
	
	


Результаты обучения по дисциплине Основы управления персоналом:
	РД1
	 Применять профессиональные знания в области организационно-управленческой и экономической деятельности;
	

	РД2
	Разрабатывать способы профессионального развития персонала, мотивировки и стимулирования управления персоналом организации, направленных на достижение стратегических и оперативных целей
	


	Для дисциплин с формой контроля - экзамен
	
	Для дисциплин с формой контроля - зачет

	Оценивающие мероприятия
	Кол-во
	Баллы
	
	Оценивающие мероприятия
	Кол-во
	Баллы

	Мероприятия текущего контроля
	
	60
	
	Мероприятия текущего контроля
	
	

	Устный опрос
	1
	30
	
	Устный опрос  
	
	

	Защита ИДЗ
	1
	10
	
	Защита ИДЗ
	
	

	Мероприятия конференц-недели:
	
	
	
	Мероприятия конференц-недели:
	
	

	Дискуссия, работа в команде
	1
	10
	
	Выполнение тестов
	
	

	Коллоквиум
	1
	10
	
	Коллоквиум
	
	

	Промежуточная аттестация
	1
	40
	
	ИТОГО
	
	

	ИТОГО
	
	100
	
	
	
	


	Неделя
	Результат обучения по дисциплине
	Вид учебной деятельности по разделам
	Кол-во часов
	Оценивающие мероприятия
	Кол-во баллов
	Технология проведения занятия (ДОТ)*
	Информационное обеспечение

	
	
	
	Ауд.
	Сам.
	Устный опрос 
	Защита ИДЗ
	Выступление на конференции
	Коллоквиум
	Выполнение тестов
	
	…
	…
	
	
	Учебная

литература
	Интернет-ресурсы
	Видео-ресурсы

	1-4
	
	Раздел 1. Введение в финансовый менеджмент 

Раздел2. Базовые категории финансового менеджмента.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	РД1


	Лекция 1. Сущность и определение финансового менеджмента. Цели финансового менеджмента.
Функции и задачи финансового менеджмента. Базовые концепции финансового менеджмента
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ОСН 1
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2
	ИР 1
	

	2
	РД1
	Практическое занятие 1. Сущность и определение финансового менеджмента. Цели финансового менеджмента.
Функции и задачи финансового менеджмента. Базовые концепции финансового менеджмента.
	2
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1

	
	ОСН 1
	ИР 1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	3
	РД1
	. Лекция 2. Стоимость и капитал. Прибыль и денежный поток
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2
	ИР 1
	

	4
	РД1
	Практическое занятие 2.Стоимость и капитал. Прибыль и денежный поток
	2
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 12
	ИР 1
	

	5-8
	
	Раздел 2. Базовые категории финансового менеджмента Раздел 3.Финансовые рынки и институты. Ценные бумаги в финансовом менеджменте.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	РД1

РД1


	Лекция 3. Стоимость и капитал. Прибыль и денежный поток.
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	РД1
	Практическое занятие 3.Стоимость и капитал. Прибыль и денежный поток. Финансовые ресурсы предприятия
	2
	
	1
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 12
	ИР 1
	

	7
	РД2


	Лекция 4. Сущность и виды финансовых рынков и их классификация. Сущность и функции финансовых институтов. Ценные бумаги в финансовом менеджменте

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2.3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	8
	РД2
	Практическое занятие 4. Сущность и виды финансовых рынков и их классификация. Сущность и функции финансовых институтов. Основные виды ценных бумаг. Определение ценных бумаг.
	2
	
	1
	
	
	
	1
	1


	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	9
	РД1

РД2


	Конференц-неделя 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Мероприятия конференц-недели 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Дискуссия, работа в команде
	2
	2
	
	
	10
	
	
	
	
	
	10
	
	ОСН 1,2,3,

ДОП 2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	5
	
	ОСН 1,2,3,

ДОП 2,3
	ИР 1
	

	
	
	Всего по контрольной точке (аттестации) 1
	18
	20
	4
	10
	10
	
	4
	
	
	
	30
	
	
	
	

	10  - 13
	
	Раздел4. Финансовые инструменты. Раздел 5.  Управление рисками в финансовом менеджменте.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	РД2
	Лекция 5. Сущность, виды и классификация финансовых инструментов. Первичные финансовые инструменты. Производные финансовые инструменты.
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	11
	РД2


	Практическое занятие 5. . Сущность, виды и классификация финансовых инструментов. Первичные финансовые инструменты. Производные финансовые инструменты
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2
	ИР 1
	

	12
	РД1

РД2
	Лекция 6. Сущность и определение риска. Классификация рисков. Функции и потери связанные с рисками.
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	13
	РД1

РД2
	Практическое занятие 6. Количественная и качественная оценка рисков. Средства и способы разрешения и снижения степени риска.
	2
	
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	СРС
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	14 - 17
	
	Раздел 6. Управление прибылью и рентабельностью Раздел 7. Оплата труда персонала.


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	14
	РД1

РД2
	Лекция 7. Доходы и расходы предприятия. Подходы к определению прибыли. Определение себестоимости и прибыли.  Управление прибылью. Управление рентабельностью.
	2
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	15
	РД1

РД2
	Практическое занятие 7. Классификация затрат производства. Управление прибылью. Управление рентабельностью
	2
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	ДОП 2,3
	ИР 1
	

	16
	РД1

РД2
	Лекция 8. Сущность и структура оплаты труда. Принципы организации труда заработной платы на предприятиях. Система и формы оплаты труда.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	17
	РД1

РД2
	Практическое занятие 8. Принципы организации труда и заработной платы на предприятии. Система и формы оплаты труда.
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	
	
	СРС
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	ОСН 1,2,3
	ИР 1
	

	18
	РД1

РД2
	Конференц-неделя 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Мероприятия конференц-недели
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Коллоквиум
	2
	
	
	
	
	
	10
	
	
	
	10
	
	ОСН 1,2,3,

ДОП 1,2,3
	ИР 1,2
	

	
	
	Всего по контрольной точке (аттестации) 2
	14
	20
	10
	5
	
	10
	5
	
	
	
	30
	
	
	
	

	
	
	Экзамен
	
	
	
	
	
	20
	20
	
	
	
	40
	
	
	
	

	
	
	Общий объем работы по дисциплине
	32
	40
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	
	
	
	


* заполняется только в тех случаях, когда обучение осуществляется с использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ)
Информационное обеспечение:

	№ (код)
	Основная учебная литература (ОСН)
	
	№ (код)
	Название интернет-ресурса (ИР)
	Адрес ресурса

	ОСН 1
	Калашникова, Татьяна Владимировна. Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учебное пособие / Т. В. Калашникова; Национальный исследовательский Томский политехнический университет (ТПУ). — 1 компьютерный файл (pdf; 675 KB). — Томск: Изд-во ТПУ, 2010. — Заглавие с титульного экрана. — Электронная версия печатной публикации. — Доступ из корпоративной сети ТПУ. — Системные требования: Adobe Reader.Схема доступа: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2011/m326.pdf
	
	ИР 1
	1.Сайт компании «Корпоративный менеджмент». Курс лекций «Основы финансового менеджмента». – Режим доступа: http://www.cfin.ru/finanalysis/lytnev/, свободный


	

	ОСН 2
	Ван Хорн, Джеймс. Основы финансового менеджмента : пер. с англ. / Дж. Ван Хорн, Дж. М. Вахович. — Москва: Вильямс, 2010. — 1225 с.: ил.. — Библиография в конце частей. — Словарь терминов: с. 1163-1196. — Предметный указатель: с. 1197-1225.. — ISBN 978-5-8459-1582-5.
	
	
	
	

	ОСН 3
	Основы финансового менеджмента. Оплата труда персонала: курс лекций / сост.  Т.П.Латыговская. – Томск: Томский политехнический университет, 2013. – 169 с.
	
	
	
	

	№ (код)
	
	
	
	
	

	ДОП 1
	Балабанов, Игорь  Трофимович.  Основы финансового менеджмента : учебное пособие / И. Т. Балабанов. — 3-е изд., доп. и перераб.. — Москва: Финансы и статистика, 2001. — 528 с.: ил.. —   Библиогр.: с. 522-523.. — ISBN 5-279-02241-1.
	
	
	
	

	ДОП 2
	Ковалев, Валерий Викторович. Финансовый менеджмент: теория и практика / В. В. Ковалев. — 2-е изд., перераб. и доп.. — Москва: Проспект, 2011. — 1024 с.: ил.. — Библиогр.: с. 1011-1024.. — ISBN 978-5-392-01398-2.
	
	
	
	

	ДОП3
	Рахимов, Тимур Рустамович.Финансовый менеджмент [Электронный ресурс] : учебное пособие / Т. Р. Рахимов; Национальный исследовательский Томский политехнический университет (ТПУ), Институт социально-гуманитарных технологий (ИСГТ), Кафедра менеджмента (МЕН). — 1 компьютерный файл (pdf; 2.9 MB). — Томск: Изд-во ТПУ, 2013. — Заглавие с титульного экрана. — Электронная версия печатной публикации. — Доступ из корпоративной сети ТПУ. — Системные требования: Adobe Reader.

Схема доступа:http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2013/m189.pdf
	
	
	
	


	

	Преподаватель     __________________________ Латыговская Татьяна Петровна


