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• Что такое Центр 

компетенций? 

• Что такое «гибкие/ 

мягкие навыки»? 

• Для чего они нужны?
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• Центры компетенций – место встречи студентов, 

работодателей и региональной власти, которые 

зачастую решают свои кадровые вопросы на базе 

университетов. 

• В Центрах компетенций студенты проходят 

диагностику своих надпрофессиональных компетенций

(часто их еще называют soft skills), строят 

индивидуальные траектории развития, занимаются 

«прокачкой» компетенций с целью ориентации на 

запросы конкретных работодателей.
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• Спрос на такие Центры связан 

с тем, что стандарты высшего 

образования и 

образовательные программы 

вузов в первую очередь 

предполагают усвоение 

профессиональных знаний, 

умений и навыков (hard skills). 

• А вот с надпрофессиональными

компетенциями все немного 

сложнее, особенно в части их 

оценки, развития и фиксации.
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• Многие студенты признают, 

что на старте карьеры им не 

хватает над-

профессиональных навыков, 

особенно в части их 

практического применения. 

• В то же время работодатели 

четко формируют свой запрос 

к системе образования – на 

выходе из университетов 

молодые специалисты 

должны обладать набором 

важных компетенций.
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• Создание Центров 

компетенций на базе 

университетов при 

поддержке АНО «Россия –

страна возможностей» 

решает эти проблемы. 

• РСВ – это открытая 

платформа для участия во 

всероссийских проектах, 

обучения новым навыкам и 

реализации своих талантов!
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Центр компетенций 

ТПУ
https://vk.com/competencetpu

Центр оценки и развития 

надпрофессиональных

компетенций ТПУ
https://vk.com/manager_tpu
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Центр компетенций ТПУ 

поддерживает проекты РСВ

1. Проект «ТОП Блог»

2. Проект «Цифровой прорыв. Сезон: 

искусственный интеллект» 

3. Проект «Мастера гостеприимства»

4. Проект «Профразвитие»

5. Проект «Стажировки»

6. Проект «Больше чем путешествие»

7. Олимпиада «Я - профессионал»

8. Проект «Кадровое агентство»
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Центр компетенций ТПУ предлагает
Проведение мастер-классов на 

развитие soft skills 

• Коммуникативная грамотность

• Цифровая грамотность

• Создание личного бренда

• Создание эффективного резюме

• Самопрезентация

• Эмоциональный интеллект

• Управление стрессом

• Искусство презентации

• Многозадачность 9



Кроме того…

• Организация тестирования студентов 1 и 4 курсов 

через кураторов и академических консультантов

• Вручение skill-паспорта 

• Сотрудничество с платформой HeadHunter /hh.ru

• Организация встреч с участниками проектов РСВ 

прошлых лет

• Организацию встреч с работодателями 
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ПРИСОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
Панькова Наталья Михайловна

к.ф.н., доцент

Отделения социально-гуманитарных наук 

Школы общественных наук НИ ТПУ

pankova_natalia@tpu.ru

https://vk.com/pankovanm
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