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Приложение 1. 

 

 МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего профессионального образования 

«НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ТОМСКИЙ  ПОЛИТЕХНИЧЕСКИЙ  УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ РЕЙТИНГ-ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ  

2023/2024 учебный год 
 

ОЦЕНКИ Дисциплина  

«Профессиональная подготовка на английском языке» 
Лекции – час. 

«Отлично» A 90 - 100 баллов 
Практ. занятия 32/32 час. 

  Лаб. занятия – час. 

«Хорошо» 

В 80 –   89 баллов для студентов _3_ курса Школы__БШ____  

 

по направлению 38.03.02 Менеджмент  

 

Всего ауд. работа 32/32 час. 

C 70  – 79 баллов СРС 40/40 час. 

«Удовл.» 
D 65  – 69 баллов 

 

ИТОГО 

72/72 

 

  час. 

 

E 55  – 64 баллов 4/4 з.е. 

Зачтено P 55 - 100 баллов Лектор: Тухватулина Лилия Равильевна, доцент   

Неудовлетвори

тельно / 

незачтено 

F 0 - 54 баллов 

 

Результаты обучения по дисциплине (сформулировать для конкретной дисциплины): 
РД1 Знать и уметь использовать профессиональную терминологию в процессе профессиональной коммуникации. 

РД2 Уметь пояснять основные процессы управления на английском языке.  

РД3 Владеть методами ведения диалога в профессиональной сфере.   

  

Оценочные мероприятия (оставить необходимое): 
Для дисциплин с формой контроля – зачет 

(дифференцированный зачет) 

Оценочные мероприятия Кол-

во 

Баллы 

6 семестр 

Текущий контроль: 

ТК1 Подготовка и представление 

презентации 

6 60 

ТК2 Контрольная работа 1 40 

 ИТОГО  100 
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Учебная деятельность  

Кол-во 

часов 

Оценочное  

мероприятие 

Кол-во 

баллов 

Информационное 

обеспечение 

Ауд. Сам. 

Учебная 

литерату

ра 

Интернет

-ресурсы 

Видео-

ресурс

ы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 05.02 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 1). Различия понятий 

«управление персоналом» и «управление 

человеческими ресурсами». 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

2 12.02 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 2). Эволюция понятия 

управление человеческими ресурсами. 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной 

работы студента.  

 5 ТК1 10 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

3 19.02 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 3). Наем персонала. 2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

4 26.02 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 4). Адаптация 

персонала. 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной 

работы студента 

 

 5 ТК1 10 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

5 04.03 РД1 

РД2 

РД3 

 

Практическое занятие (семинар 5). Развитие персонала 

организации. Ч.1 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

6 11.03 

РД1 

РД2 

РД3 

Практическое занятие (семинар 6). Развитие персонала 

организации. Ч.2 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной 

работы студента 

 5 ТК1 10 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

7 18.03 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 7). Оценка персонала. 

Ч1 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

8 25.03 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 8). Оценка персонала. 

Ч2 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

9 01.04 

 
РД1 

РД2 

РД3 

Конференц-неделя 1        

Консультационное занятие        

Всего по контрольной точке (аттестации) 1 16 15  30    

10 08.04 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 9). Планирование 

карьеры  

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной 

работы студента 

 5 ТК1 10 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

11 15.04 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 10). Высвобождение 

персонала. 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

12 22.04 
РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 11). Команда и группа 2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ЭР 1 

ЭР 2 
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Учебная деятельность  

Кол-во 

часов 

Оценочное  

мероприятие 

Кол-во 

баллов 

Информационное 

обеспечение 

Ауд. Сам. 

Учебная 

литерату

ра 

Интернет

-ресурсы 

Видео-

ресурс

ы 

ДОП 2 

Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной 

работы студента 

  

 5 ТК1 10 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

13 29.04 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 12). Роли в команде (М. 

Белбин). 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

14 06.05 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 13). Решение 

конфликтов в команде 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

15 13.05 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 14). Кросс-культурные 

команды 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

Выполнение мероприятий в рамках самостоятельной 

работы студента 

 5 ТК1 10 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

16 20.05 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 15). Деловой этикет и 

коммуникация в управлении человеческими ресурсами 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

17 27.05 

РД1 

РД2 

Практическое занятие (семинар 16). Этические нормы в 

управлении человеческими ресурсами. 

 

2    ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

18 03.06 

РД1 

РД2 

РД3 

Конференц-неделя 1        

Контрольная работа  10 ТК2 40 ОСН 1 

ОСН 2 

ДОП 1 

ДОП 2 

ЭР 1 

ЭР 2 

 

 

   Всего по контрольной точке (аттестации) 2 16 25  70    

   Общий объем работы по дисциплине 32 40  100    

 

Информационное обеспечение: 
№ 

(код

) 

Основная учебная литература (ОСН)  № 

(код

) 

Название 

электронно

го ресурса 

(ЭР) 

Адрес ресурса 

ОСН 

1 

Купцова, Анна Константиновна. Английский язык для менеджеров и 

логистов: учебник и практикум для академического бакалавриата / А. К. 

Купцова, Л. А. Козлова, Ю. П. Волынец; Высшая школа экономики 
(ВШЭ), Национальный исследовательский университет (НИУ); под ред. 

А. К. Купцовой. — Москва: Юрайт, 2016. — 348 с. 

(http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%
5C315977) 

 ЭР 1 Материалы к 

подготовке 

занятий по 
английскому 

языку.  

https://www.britishcouncil.ru/teach/resources

/online 

 

ОСН 

2 

Городецкая, Елена Яковлевна. Деловой английский язык для 

менеджеров: учебное пособие для вузов / Е. Я. Городецкая, Е. Н. 

Евсюкова, Л. А. Курылева; Дальневосточный федеральный университет 
(ДВФУ). — Москва: Проспект, 2016. — 243 с. 

(http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%

5C336544) 

 ЭР 2 Словарь по 

менеджменту.  

http://quality.by/sidebar/metodologicheskaya-

podderzhka/slovar-po-menedzhmentu.html 

 

№ 

(код

) 

Дополнительная учебная литература (ДОП)     

ДОП 
1 

Netesova, Mariya Vitalevna. English Phonetics for Technical University Staff 
Members = Фонетика английского языка для сотрудников технических 

вузов: textbook [Electronic resource] / M. V. Netesova, E. O. Francuzskaya; 

National Research Tomsk Polytechnic University (TPU). — 1 
компьютерный файл (pdf; 1.2 MB). — Томск: Изд-во ТПУ, 2015. 

(http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/RU%5CTPU%5Cbook%

5C343256) 

    

ДОП 

2 

Шляхова, В. А. Английский язык для экономистов: учебник для 

бакалавров [Электронный ресурс] / Шляхова В. А., Герасина О. Н., 
    

https://www.britishcouncil.ru/teach/resources/online
https://www.britishcouncil.ru/teach/resources/online
http://quality.by/sidebar/metodologicheskaya-podderzhka/slovar-po-menedzhmentu.html
http://quality.by/sidebar/metodologicheskaya-podderzhka/slovar-po-menedzhmentu.html
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Герасина Ю. А., — Дашков и К, 2016. — 296 с. 
(http://catalog.lib.tpu.ru/catalogue/simple/document/LANBOOK%5C93325) 

 

 

Составил:              ______________________________(Л.Р. Тухватулина) 
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