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1. Цели освоения модуля (дисциплины)
В результате освоения данной дисциплины выпускник приобретает знания, умения и навыки, обеспечивающие достижение целей 1, 2, 4 и 10 основной образовательной программы по подготовке бакалавров «Менеджмента».
Дисциплина нацелена на подготовку студентов к:
· информационно-аналитической деятельности, обеспечивающей эффективное управление предприятиями и организациями;

· научно-исследовательской работе в области управления предприятиями и организациями на основе конкурентоспособных решений;

· поиску, получению и анализу информацией, необходимой для работы в постоянно изменяющихся условиях внешней среды;

· управленческой деятельности в организациях в условиях интеграции и глобализации.

2. Место модуля (дисциплины) в структуре ООП

Дисциплина относится к дисциплинам Модуля Б.3 (общепрофессиональный) и связана с другими дисциплинами профиля (международный менеджмент). 

3. Результаты освоения модуля (дисциплины)

При изучении дисциплины магистранты должны сформировать профессиональные и универсальные компетенции:

· использовать современные научные методы и иностранный язык для проведения исследований в области менеджмента;

· оценивать воздействие внешней среды на функционирование предприятий и организаций, анализировать поведение производителей и потребителей на разных типах рынков;
· непрерывно повышать квалификацию в течение всего периода профессиональной деятельности.

После изучения данной дисциплины студент приобретает знания, навыки и умения, соответствующие результатам образовательной программы «Менеджмент» Р1, Р6, Р9, Р10. В результате освоения дисциплины «Мировая экономика» студент должен:

	Знать 
(З1.4; З1.5; 3.6; 6.3)
	основные понятия и модели неоклассической и институциональной микроэкономической теории, макро- и мировой экономики; организации мировых рынков; основные макроэкономические показатели; методы государственного и межгосударственного регулирования деятельности предприятия; основы теорий анализа и конкурентоспособности предприятия, отрасли, страны

	Уметь 

(1.3; 1.8; 3.6; 6.3)
	ориентироваться в системе законодательства; применять методы и средства по преодолению / страхованию рисков работы на национальных и мировых рынках; анализировать конкурентную среду и поведение потребителей на рынках с разным уровнем конкуренции

	Владеть (1.3; 1.4; 9.1)
	навыками извлечения необходимой информации из оригинального текста на иностранном языке по проблемам экономики и бизнеса; экономическими методами анализа поведения потребителей, производителей, собственников; обобщения и анализа информации


В процессе освоения дисциплины у студентов развиваются следующие компетенции:

1.Универсальные (общекультурные) -

способность/готовность:

· Самостоятельно учиться и непрерывно повышать квалификацию в течение всего периода профессиональной деятельности;

· демонстрировать ответственность за результаты работы;
2. Профессиональные -
способность/готовность:

· Проводить теоретические и прикладные исследования в области современных достижений менеджмента в России и за рубежом в условиях неопределенности с использованием современных научных методов; 
· Систематизировать и получать необходимые данные для анализа деятельности в отрасли;
· оценивать воздействие макроэкономической среды на функционирование предприятий отрасли, анализировать поведение потребителей на разных типах рынков и конкурентную среду отрасли
4. Структура и содержание модуля (дисциплины)

4.1. Структура модуля (дисциплины) по разделам, формам организации и контроля обучения

Модуль 1.
Тема 1. Трудовая теория стоимости о международной торговле.

а) А. Смит о международной торговле.

б) Д. Рикардо о международной торговле.

в) Графическое изображение теории.
Тема 2. Теория предельной полезности о международной торговле.

а) Теорема HOS,

б) парадокс Леонтьева,

в) теория жизненного цикла товара Р. Вернона.
Тема 3. Критика классической теории.

а) Искажения из-за вмешательства государства. Протекционизм.
б) Экспортный картель

в) Демпинг

Тема 4. Организация международной торговли.

а) Генеральное соглашение о тарифах и торговли. Раунды.

б) Всемирная торговая организация. Членство России в ВТО: «за» и «против».
Модуль 2.

Тема 5. Международное движение рабочей силы

а) Проблемы миграции.

б) Последствия миграции для страны эмиграции и страны иммиграции

в) Миграционная политика страны

г) Миграция в России. Методы регулирования
Тема 6. Понятие и структура международного рынка капиталов

а) Понятие иностранных инвестиций. Их структура 

б) ТНК - основной участник рынка капиталов

в) «Правила» международного инвестирования
Модуль 2.

Тема 7. Эволюция мировой валютной системы. Причины кризисов

а) Золото-монетный стандарт

б) Генуэзская мировая валютная система

в) Бреттон-вудские соглашения и институты. МВФ и МБ

г) Ямайская мировая валютная система

Тема 8. Национальная валютная система

а) Понятие валютных отношений и валютной системы

б) Основа валютного курса. Способы определения
Тема 9. Валютный курс. Факторы, влияющие на его формирование. Способы регулирования
а) Необходимость определения валютного курса
в) Виды регулируемых валютных курсов
г) Макроэкономические факторы, влияющие на валютный курс
Тема 10. Политика валютного регулирования
а) Цели и задачи политики
б) Валютная политика. Валютный протекционизм как средство обеспечения ценовой конкурентоспособности

Модуль 4. 
Тема 11. Виды валютных рынков

а) Критерии деления мировых валютных рынков

б) Цели деления мировых валютных рынков
Тема 12. Международные операции банков

а) Методы передачи банковской информации

б) Международные операции банков

Тема 13. Международные кредитные организации

а) Банк международных расчетов.
б) Международный Валютный Фонд.
в) Группа Всемирного Банка.
г) Региональные банки развития.
4.2. Структура модуля (дисциплины)

Таблица 1.

Структура модуля (дисциплины)

по разделам и формам организации обучения

	№
	Результаты обучения
	Разделы дисциплины

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1. 
	З1.4.
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	+
	+
	+

	2. 
	З1.5
	
	
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	3. 
	З3.6
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. 
	З6.3
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	5. 
	У1.3
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	6. 
	У1.8
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	7. 
	У3.6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	8. 
	У6.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. 
	В1.3
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. 
	В1.4
	
	
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	

	11. 
	В9.1
	
	
	+
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+


Письменные (курсовые) работы предполагают защиту.

4.3. Распределение компетенций по разделам дисциплины

Распределение по разделам дисциплины планируемых результатов обучения по основной образовательной программе, формируемых в рамках данной дисциплины и указанных в пункте 3

Таблица 2.

Распределение по разделам дисциплины планируемых результатов обучения
	Название раздела/темы
	Аудиторная работа (час)
	СРС

(час)
	Итого
	Формы текущего контроля и аттестации

	
	Лекции
	Практ./ сем. занятия
	
	
	

	1 Трудовая теория стоимости о международной торговле
	3
	3
	6
	12
	Выступление

	2 Теория предельной полезности о международной торговле 
	3
	3
	6
	12
	Выступление, реферат

	3 Критика классической теории. Вмешательство государства. Демпинг. Экспортный картель
	2
	2
	6
	10
	Контрольная работа

	4 Организация международной торговли. ГАТТ. ВТО
	4
	4
	6
	14
	Выступление, реферат

	5 Движение рабочей силы. Проблемы миграции
	4
	4
	6
	14
	Коллоквиум, выступление

	6 Международное движение капиталов. Роль ТНК
	4
	4
	6
	14
	Контрольная работа, Выступление

	7 Эволюция мировой валютной системы
	2
	2
	6
	10
	Выступление

	8 Национальная валютная система. Основа валютного курса
	4
	4
	6
	14
	Контрольная работа, выступление

	9 Факторы, влияющие на валютный курс
	2
	2
	6
	10
	Реферат

	10 Политика валютного регулирования
	2
	2
	4
	8
	Выступление

	11 Виды валютных рынков
	2
	2
	6
	10
	Выступление

	12 Международные операции банков
	2
	2
	4
	8
	Реферат

	13 Международные кредитные организации
	2
	2
	4
	8
	Коллоквиум

	Итого
	36
	36
	72
	144
	

	Итоговая аттестация
	Экзамен


5. Образовательные технологии

Для достижения запланированных результатов обучения и формирования компетенций реализация дисциплины предполагает сочетание различных видов учебной работы и методов и форм активизации познавательной деятельности студентов.

Таблица 3.

Методы и формы организации обучения (ФОО)
	Методы и формы активизации деятельности
	Виды учебной деятельности

	
	ЛК
	ПР / семинар
	СРС

	Дискуссия
	Х
	Х
	

	IT-методы
	Х
	
	Х

	Командная работа
	
	Х
	

	Опережающая СРС
	Х
	Х
	Х

	Проблемное задание
	
	Х
	Х

	Обучение на основе опыта
	
	Х
	Х


Распределение результатов обучения образовательной программы, формируемых в рамках данной дисциплины и указанных в пункте 3, по разделам дисциплины
Для достижения поставленных целей преподавания дисциплины должны быть реализованы следующие средства, способы и организационные мероприятия:
· изучение теоретического материала дисциплины на лекциях;
· самостоятельное изучение теоретического материала дисциплины с использованием Интернет-ресурсов, информационных баз, методических разработок, специальной учебной и научной литературы;
· закрепление теоретического материала при проведении семинарских (практических) занятий выполнения проблемно-ориентированных, поисковых и творческих заданий.
6. Организация и учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 
6.1
Текущая и опережающая СРС, направленная на углубление и закрепление знаний студента, развитие практических умений заключается в: 

· работе студентов с лекционным материалом, поиск и обзор литературы и электронных источников информации по проблеме доклада, реферата, теста;

· подготовке докладов, рефератов;

· изучении теоретического материала к семинарским (практическим) занятиям;

· выполнении курсовой работы; 

· подготовке к экзамену.

6.2. Творческая проблемно-ориентированная самостоятельная работа

(ТСР) подготовка докладов, рефератов, презентаций по темам:
1. Понятия мировой экономики, международных экономических отношений (МЭО), мирового рынка, международного бизнеса.

2. Назовите основные причины значительного расширения масштабов международного бизнеса в последние годы.

3. Приведите примеры глобализации в экономике России.

4. Какова структура современного мирового хозяйства?

5. Опишите известные вам мировые рынки и центры деловой активности.

6. Приведите примеры успехов и неудач политики «догоняющего» развития.

7. Назовите основы функционирования ВТО, принципы ее деятельности, значение роли ВТО в международной торговле. Проследите процедуру вступление в ВТО.

8. Оцените направления регулирования миграционных потоков международными и национальными организациями. Приведите примеры миграционных законодательств стран мира.

9. Влияют ли изменения валютного курса на участников внешнеэкономической деятельности? Что такое валютный демпинг?

10. Сформулируйте причины существования современного оффшорного банковского бизнеса и опишите его роль в международной экономике.
6.3. Контроль самостоятельной работы
Осуществляется в виде:
· самостоятельного, под контролем преподавателя, написания рефератов; подготовки презентаций
· взаимного рецензирования студентами работ друг друга;
· анализа студенческих рефератов;

· устного опроса по знанию и пониманию теоретического материала дисциплины при сдаче выполненных домашних работ, при защите отчетов и зачета в одиннадцатом семестре.
6.4
Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов

Еремина С.Л. Мировая экономика. Учебник. Изд-во ТПУ. 2008 г.

Материалы международных организаций: http://www. www.unctad.org.; http://www.imf.org; www.oecd.org; 
Материалы ЦБ РФ: http://www.cbr.ru

7. Средства (ФОС) текущей и итоговой оценки качества

освоения модуля (дисциплины)

Контроль успеваемости студентов осуществляется в виде:
· самостоятельного, под контролем преподавателя, написания рефератов; подготовки презентаций;
· взаимного рецензирования студентами работ друг друга;
· анализа студенческих докладов, рефератов;

· устного опроса по знанию и пониманию теоретического материала дисциплины, при сдаче экзамена в одиннадцатом семестре.
7.1. Требования к содержанию вопросов к экзамену
Зачетные вопросы включают два из трех типов заданий:

1. Теоретический вопрос.

2. Проблемный вопрос или расчетную задачу.

3. Творческое проблемно-ориентированное задание.

7.2. Примеры вопросов к экзамену
1. Критика классической теории. Демпинг. Искажения из-за вмешательства государства.

2. Критика классической теории. Экспортный картель.

3. Цели и принципы ГАТТ.

4. Плюсы и минусы миграции для принимающей страны.

5. Правила международного инвестирования.

6. Национальная валютная система. Ее элементы.

7. Факторы, влияющие на формирование и прогноз валютного курса.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение модуля (дисциплины)

Основная литература

1. Киреев А.П. Международная экономика. В 2-х ч. – Ч.1 Международная микроэкономика: движение товаров и факторов производства. Учебное пособие для вузов – М.: Международные отношения, 1999. – 416 с.

2. Кругман П.Р., Обстфельд М. Международная экономика. 5-е изд. – СПб.: Питер, 2003. – 832 с. 
3. Ломакин В.К. Мировая экономика: учебник / В. К. Ломакин - 3-е изд., перераб. и доп. - М.: ЮНИТИ, 2007 - 671 с. - (Золотой фонд российских учебников).

Дополнительная литература:
4. Международные валютно-кредитные и финансовые отношении: Учебник / Под ред. Л.Н. Красавиной. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Финансы и статистика, 2006. – 576 с.
5. Мировая экономика и международный бизнес: учебник для вузов / Государственный университет управления; под ред. В. В. Полякова, Р. К. Щенина - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: Кнорус, 2007 - 681 с.: ил.

6. Мировая экономика: прогноз до 2020 года / Российская академия наук (РАН), Институт мировой экономики и международных отношений (ИМЭМО); под ред. А. А. Дынкина - М.: Магистр, 2007 - 429 с.: ил.

7. Мировая экономика: учебник / Московский государственный институт международных отношений (МГИМО-Университет) МИД РФ; под ред. А. С. Булатова - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: Экономистъ, 2007 - 860 с. - (Homo faber).

9. Материально-техническое обеспечение модуля (дисциплины)

При изучении отдельных разделов дисциплины; при выполнении самостоятельной работы студенты используют оборудование, оснащенное автоматизированными системами с выводом на персональные компьютеры.

· приложение – Рейтинг-план освоения модуля (дисциплины) в течение семестра.
Программа составлена на основе Стандарта ООП ТПУ в соответствии с требованиями ФГОС – 2010, ООП ТПУ по направлению и профилю подготовки «Менеджмент», профиль «Международный менеджмент».

Программа одобрена на заседании кафедры ММен ИИП ТПУ

(протокол № _________ от « ______ » _____________ 2011 г.).
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