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АННОТАЦИЯ МОДУЛЯ (ДИСЦИПЛИНЫ)

1. Наименование модуля (дисциплины)  Стратегическое планирование фирмы
2. Условное обозначение (код) в учебных планах М1.ВМ4.1.6; М1.ВМ4.3.6
3. Направление (специальность) (ООП) 380401 «Экономика»
4. Профиль подготовки (специализация, программа) Инновационная экономика,  Экономика фирмы и корпоративное планирование
5. Квалификация (степень)  магистр

6. Обеспечивающее подразделение кафедра экономики ТПУ
7. Преподаватель Плучевская Э.В., тел. 8-906-9-56-56-44  Еmail emilyval@rambler.ru
9. Результаты освоения модуля (дисциплины)
Р7. Уметь разрабатывать систему социально-экономических показателей, отражающих состояние фирм; обосновывать методики их расчета, прогнозировать динамику показателей деятельности предприятия; составлять планы и бюджеты развития фирм

Р8. Обладать способностью к самостоятельной  разработке заданий  по программам развития фирмы, получению проектных решений, их экономическому обоснованию, разработке методических и нормативных документов, предложений и мероприятий по реализации разработанных проектов и программ, оценке их эффективности

Р9. Развивать навыки руководителя экономическими службами и подразделениями предприятий и организаций разных форм собственности, органов государственной и муниципальной власти для выполнения задач в области экономической политики фирмы 
Р10. Разрабатывать и обосновывать варианты управленческих решений по внедрению и распространению инноваций, добиваться их реализации на основе организации деятельности творческих коллективов
10. Содержание модуля (дисциплины) (перечень основных тем (разделов)
Тема 1. Предпосылки и подходы к стратегическому планированию на предприятии. Эволюция управленческой деятельности на предприятии
Тема  2. Стратегическое управление на предприятии 
Тема 3.  Диагностика экономического состояния и оценка потенциальных возможностей предприятия

Тема 4. Прогноз экономической обстановки во внешней среде и формирование политики экономического развития предприятия 

Тема 5 . Функциональные частные стратегии деятельности предприятий

Тема 6. Выбор стратегии развития предприятия

Тема 7. Управление в условиях реализации стратегии развития предприятий

Тема 8. Стратегия развития в условиях изменения  внешней и внутренней среды

11. Курс  2  семестр  3  количество кредитов  3 
12. Пререквизиты:

«Микроэкономика-2», «Экономический анализ и анализ финансовой отчетности», «Налоговый учет и налоговое планирование», «Практикум бизнес-планирования».
13.  Кореквизиты  «Прогнозирование экономических процессов», «Бюджетное планирование»
14. Вид аттестации (экзамен, зачет)          зачет 
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