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Рейтинг-план по дисциплине

№ Наименование работ Часы Баллы

1 Лекции 8 8

2 Практические занятия 8 12

3 Лабораторные работы 16 48

Контрольное тестирование - 12

4 Самостоятельная работа 76 -

5 Итоговая аттестация (экзамен) 20

Итого: 108 100



Рейтинг-план по курсовой работе
№ Наименование работ Максимальный 

балл

1 Описание технологического процесса и определение объемов производства 6

2 Расчет первоначальной стоимости и амортизации оборудования 6

3 Расчет потребности в трудовых ресурсах и суммы заработной платы 5

4 Расчет потребности в материальных ресурсах и прямых затрат на материалы 5

5 Расчет себестоимости продукции 6

6 Расчет финансовых результатов от производства продукции за период 7

7 Оформление курсовой работы в соответствии с требованиями 5

8 Защита курсового проекта 60

Итого: 100



Структура курса

Организационно-экономические аспекты 
функционирования предприятия

Затраты предприятия и калькулирование 
себестоимости продукции

Управление эффективностью предприятия



Задачами дисциплины являются:
• Изучение принципов и закономерностей функционирования 

предприятия как хозяйственной системы. 
• Формирование целостного представления об основных 

закономерностях функционирования рыночной экономики на 
уровне предприятия. Большое внимание уделяется ресурсам 
предприятия: основным и оборотным фондам, трудовым, 
расчету себестоимости продукции, а так же анализу 
финансовой деятельности предприятия. 

Предмет изучения дисциплины – экономическая и 
хозяйственная деятельность предприятия.



Виды организаций
Неформальная организация — 
спонтанно возникающая группа людей, достаточно регулярно вступающих во взаимодействие друг с 
другом.

Формальная организация — 
организация, обладающая правом юридического лица, цели деятельности которой закреплены в 
учредительных документах, а функционирование — в нормативных актах, соглашениях и положениях, 
регламентирующих права и ответственность каждого из участников организации.

Формальные организации - коммерческие и некоммерческие.

Коммерческие организации — 
организации, деятельность которых направлена на систематическое получение прибыли от пользования 
имуществом, продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг.

Некоммерческие организации — организации, не имеющие в качестве основной цели своей 
деятельности извлечение прибыли и не распределяющие полученную прибыль между участниками 
организации.





Предприятие как субъект 
предпринимательской деятельности
Предприятие - самостоятельный хозяйственный субъект, 
производящий продукцию, выполняющий работы и оказыва-
ющий услуги в целях удовлетворения общественных потреб-
ностей и получения прибыли.

Признаки предприятия, как юридического лица:

1. Наличие собственного имущества

2. Самостоятельная имущественная ответственность

3. Право приобретать, пользоваться и распоряжаться собствен-
ностью

4. Право от своего имени быть истцом и ответчиком в суде



Организационно-правовые формы 
хозяйствования юридических лиц

Товарищества, полные или на вере (коммандитное) 

Являются, прежде всего, объединением лиц. В полном товариществе участники пользуются всеми правами, 

действуют от имени товарищества и отвечают всем имуществом. 

В коммандитном может быть один или несколько участников, которые отвечают лишь в пределах своих вкладов 

по обязательствам товарищества.

Общество с ограниченной ответственностью 

Действует на основании решения учредителей, которые образуют его уставный капитал, доли могут 

распределяться неравномерно. Они не отвечают по долгам ООО.

Минимальное число участников – 1. 

Максимальное число участников - 50.

Минимальный размер уставного капитала – 10 000 руб.

Учредительные документы общества: учредительный договор, подписанный его учредителями, и утвержденный 

ими устав.



Акционерные общества

• Публичные и непубличные. Весь уставной капитал поделен на акции. В непубличном АО - 

распределение акций ведется среди ограниченного круга лиц. При продаже акций сначала надо 

предложить сделку другим уже существующим акционерам. Совет акционеров формирует 

другие коллегиальные и исполнительные органы управления.

• Минимальный размер уставного капитала для публичного акционерного общества — 100 000 

руб., для непубличного — 10 000 руб.

• Число участников непубличного акционерного общества не должно превышать  50 акционеров-

участников. Число участников публичного акционерного общества - не ограничено.

• Высшим органом управления является общее собрание его акционеров.

• Учредительные документы акционерного общества:  устав, утвержденный учредителями.

https://stud.lms.tpu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=85118&displayformat=dictionary
https://stud.lms.tpu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=85118&displayformat=dictionary
https://stud.lms.tpu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=85118&displayformat=dictionary
https://stud.lms.tpu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=85118&displayformat=dictionary
https://stud.lms.tpu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=85118&displayformat=dictionary
https://stud.lms.tpu.ru/mod/glossary/showentry.php?eid=85118&displayformat=dictionary


Государственные и муниципальные унитарные предприятия

• Унитарное предприятие — это государственное или муниципальное 

предприятие, являющееся коммерческой организацией, не наделенное 

правом собственности на имущество, закрепленное за ним собственником 

(имущество неделимо и не может быть распределено по вкладам).

• Имущество унитарного предприятия находится либо в государственной, либо 

в муниципальной собственности и принадлежит такому предприятию на праве 

хозяйственного ведения или оперативного управления.



Жизненный цикл организации 



Предприятия химической промышленности

• органическая; ГК «ЕвроХим», ПАО «ФосАгро», ПАО «Акрон», 
ПАО «КуйбышевАзот», АО «Метафракс Кемикалс»

• неорганическая химия; АО «Ижевский завод пластмасс», 
ООО «Курскхимволокно», «Группа Полипластик»

• силикатная промышленность; 
• нефтехимия; ПАО «Сибур Холдинг», «ПАО «Лукойл»

• производство фармацевтических препаратов. ФГУП 
«Московский эндокринный завод», ЗАО «Эвалар», АО 
"Химико-фармацевтический комбинат "АКРИХИН"



10 крупнейших компаний в химической и нефтехимической 
промышленности из рейтинга RAEX-600



Иерархических ступени управления производством

• I (низшая) ступень иерархии: типовые процессы химической технологии в 
определенном аппаратурном оформлении

• II ступень иерархии: это агрегаты и комплексы, представляющие взаимосвязанную 
совокупность типовых технологических процессов и аппаратов, осуществляющих 
определенную операцию (цехи или их отдельные участки).

• III ступень иерархии включает химические производства, состоящие из нескольких 
цехов, где получают целевые продукты

• IV ступень: управление группой химических компаний.



Структура управления «Сибур Холдинг»

Наблюдательный совет
(совет директоров) – это высший 

коллегиальный орган управления. 
Избирается общим собранием 
акционеров. Совет директоров 

осуществляет контроль деятельности 
правления АО.

Правление Коллегиальный 
исполнительный орган. 

Генеральный директор и 
заместители генерального 

директора

Генеральный директор
Михаил Юрьевич 

Карисалов

Ревизионная 
комиссия Орган 

контроля за 
финансово-

хозяйственной 
деятельностью 
предприятия

крупнейшая интегрированная нефтегазохимическая компания России. Основное направление деятельности 
«Сибур» — производство нефтехимической продукции на основе переработки побочных продуктов добычи нефти 
и газа. 

Топливно-сырьевой 
сегмент

Олефины и 
полиолефины

Пластики, эластомеры 
и промежуточные 

продукты
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