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Для всех направлений бакалавриата 

Лекции 6 час. 

«Отлично» A 
90 - 100 

баллов 

Практ. занятия 6 час. 

   

«Хорошо» 

В 
80 –   89 

баллов 
Всего ауд. 

работа 
12 час. 

C 
70  – 79 

баллов 
СРС 96 час. 

«Удовл.» 

D 
65  – 69 

баллов 
ИТОГО 

 

108 

час. 

 

E 
55  – 64 

баллов 
3 з.е. 

Зачтено P 
55 - 100 

баллов 

  

Неудовлетворительно 

/ незачтено 
F 0 - 54 баллов 

 

 

Результаты обучения по дисциплине: 
РД1 Формировать целевые ориентиры развития бизнеса; моделировать сценарии развития организации с 

учетом изменений внешней и внутренней  среды 
РД2 Разрабатывать стратегии и выбирать оптимальные методы управления человеческими ресурсами 
РД3 Проводить предварительное технико-экономическое обоснование проектных решений, выполнять 

организационно-плановые расчеты по созданию или реорганизации производственных участков, 

планировать работу персонала и фондов оплаты труда 
 

Оценочные мероприятия: 
 Для дисциплин с формой контроля – экзамен  

 Оценочные мероприятия Кол-

во 

Баллы 

 Текущий контроль: 

 П Опрос 6 18 
 ТК1 Кейс-задание 8 32 

 

 ЭК Контрольная работа 

(конференц-неделя) 

2 20 

 ЭР Электронный 

образовательный ресурс 

(ДОТ) 

1 10 

 Промежуточная аттестация: 20 
 ПА1 Экзамен  20 
  ИТОГО  100 

 

Электронный образовательный ресурс (при наличии):  Дополнительные баллы 

Учебная деятельность /  

оценочные мероприятия 

Кол-

во 

Баллы  Учебная деятельность /  

оценочные мероприятия 

Кол-

во 

Баллы 

ЭР1 Семинар 2 2  ДП1 Выступление на 

конференции 

1 15 

ЭР2 Задание  2 4      

ЭР3 Тестирование 4 4      

 ИТОГО  10   ИТОГО  15 
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Учебная деятельность 

Кол-во 
часов 

Оценочное  
мероприятие 

Кол-во 
баллов 

Информационное обеспечение 

Ауд. Сам. Учебная 
литература 

Интернет-
ресурсы 

Видео-
ресурсы 

3 4 5 6 7 8 9 10 11 
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Учебная деятельность 

Кол-во 
часов 

Оценочное  
мероприятие 

Кол-во 
баллов 

Информационное обеспечение 

Ауд. Сам. Учебная 
литература 

Интернет-
ресурсы 

Видео-
ресурсы 

 Раздел 1. Методологические основания 
управления 

       

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 1. Основные понятия и категории 

менеджмента и роль менеджера 
2 4   ОСН 1 

ДОП 1 
ЭР 1  

Практическое занятие 1. Оценка 
конкурентоспособности предприятия 

2 2 ТК1 4 ДОП 3 ЭР 3 
ЭР 4 

 

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 2. Системный подход к 
управлению промышленным 
предприятием 

 4 П 3 ОСН 1 
ДОП 3 

ЭР 1  

Практическое занятие 2. Анализ факторов 
внутренней среды предприятия. SWOT 
анализ 

 2 ТК1 4 ДОП 4 ЭР 1  

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 3. Организация как открытая 
система.  

 2   ОСН 1 
ДОП 2 

ЭР 1  

Выполнение мероприятий в рамках 
самостоятельной работы студента: 

       

Семинар по SWOT-анализу  2 ЭР1 1 ОСН 1   

Тестирование по разделу 1  5 ЭР3 1 ДОП 1 ЭР 1  

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Раздел 2. Традиционные функции 
менеджмента 

       

Лекция 4. Основы организационного 
планирования 

2 2 П 
 

3 ОСН 1 ЭР 1  

Практическое занятие 3. Сетевое 
планирование 

2 2 ТК1 5 ДОП 4 ЭР 2 
ЭР 3 

 

РД-2 Лекция 5. Основы организации труда  2   ОСН 1   

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 6. Проектирование структуры 
предприятия 

 2   ОСН 1 ЭР 3 
ЭР 4 

ВР2 

Практическое занятие 4. Тема занятия 
Проектирование организационной 
структуры предприятия 

 2 ТК1 4 ОСН 2 ЭР 2 
ЭР 3 

 

РД-1 
Лекция 7. Мотивация персонала 
организации  

 5 П 2 ОСН 1 ЭР 1 ВР1 

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 8. Контроль выполнения 
производственных заданий 

 2   ОСН 1 
ДОП 2 

ЭР 3  

Выполнение мероприятий в рамках 
самостоятельной работы студента: 

       

Задание «Общая характеристика 
организации»  

 3 ЭР2 2 ДОП 3 ЭР 1 ВР2 

Тестирование по разделу 2  5 ЭР3 1 ОСН 1 ЭР 1  

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 9. Обоснование процесса принятия 
управленческих решений 

2    ОСН 1 ЭР 1  

Практическое занятие 5. Построение 

модели процессов организации 
 5 ТК1 4 ОСН 2 

ДОП 3 
ЭР 3 

 
 

РД-1 
РД-2 

Лекция 10. Стили управления 
предприятием  

 2   ОСН 1 ЭР 1 ВР1 

 
РД-1 

Лекция 11. Основы коммуникативного 
процесса в организации 

 2 П 2 ОСН 1 ЭР 1  

Практическое занятие 6. Определение 
критического пути выполнения процессов  

 2 ТК1 4 ДОП 3 
ДОП 4 

ЭР 4  

 

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 12. Основы эффективной 
командной деятельности  

 2   ОСН 1 ЭР 2  

Выполнение мероприятий в рамках 
самостоятельной работы студента: 

       

Семинар по теме «Построение модели 
процессов» 

 2 ЭР1 1 ДОП 5 ЭР 4  

Тестирование по разделу 3  5 ЭР3 1  ЭР 1  

РД-1 

 

Раздел 4. Современные аспекты 
управления промышленным 
предприятием 

       

Лекция 13. Организация основных 
производственных процессов 

 4   ОСН 2 ЭР 2  

Практическое занятие 7. Организация 

производственных процессов 

2 2 ТК1 5 ОСН 2 
ДОП 5 

ЭР 3  
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Учебная деятельность 

Кол-во 
часов 

Оценочное  
мероприятие 

Кол-во 
баллов 

Информационное обеспечение 

Ауд. Сам. Учебная 
литература 

Интернет-
ресурсы 

Видео-
ресурсы 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 14. Основы инновационной 

деятельности в организации 
 2   ОСН 2 

ДОП 4 
ЭР 4  

РД-3 
Лекция 15. Методы оптимизации 

производственных процессов во времени и 

пространстве 

 5 П 3 ОСН 2 
ДОП 3 
ДОП 4 

ЭР 3 
ЭР 4 

 

РД-1 

РД-2 

РД-3 
 

Лекция 16. Современные тенденции 

управления производственным 

предприятием 

 2 П 3 ОСН 2 ЭР 3 
ЭР 2 

 

Практическое занятие 8. Статистические 

методы управления производственными 

процессами 

 2 ТК1 4 ОСН 2 
ДОП 5 

ЭР 3  

 Экзамен   ПА1 20    

 
Общий объем работы по 

дисциплине 
12 96 

 
100 

   

 
Информационное обеспечение: 
№ 

(код

) 

Основная учебная литература (ОСН) № 

(код

) 

Название 

электронного 

ресурса (ЭР) 

Адрес ресурса 

ОС

Н 1 
Королева Н. И. Стратегический менеджмент: 

учебное пособие [Электронный ресурс] / Н. И. 

Королева; Томский политехнический 

университет (ТПУ). — Томск: Изд-во ТПУ, 2007. 

— Электронная версия печатной публикации. — 

URL: 

http://www.lib.tpu.ru/fulltext3/m/2008/m58.pdf(дата 

обращения: 04.03.2019). - Режим доступа: из 

корпоративной сети ТПУ. 
 

ЭР 

1 

Электронный 

курс 

«Менеджмент 

1.1_Меньшиков

а Е.В.» 

https://stud.lms.tpu.ru/course/view.p

hp?id=1130 

ОС

Н 2 
Цыренова А.А. Менеджмент: Учебно-

методическое пособие – Улан-Удэ: Издательство 

ВСГТУ, 2006. – 114 с. Электронная версия 

печатной публикации. — URL:  

file:///C:/Users/EMIKHA~1/AppData/Local/Temp/

m1129.pdf (дата обращения: 04.02.2019). - Режим 

доступа: свободный. 

 

ЭР 

2 

Научно-

электронная 

библиотека 

eLIBRARY.RU 

https://elibrary.ru/defaultx.asp 

ОС

Н 3  

 

ЭР 

3 

Электронно-

библиотечная 

система «Лань» 

http://e.lanbook.com/books 
 

 

 

ЭР 

4 

Электронно-

библиотечная 

система 

«Юрайт»  

https://urait.ru/ 

№ 

(код

) 

Дополнительная учебная литература (ДОП) № 

(код

) 

Видеоресурсы 

(ВР) 
Адрес ресурса 

ДО

П 1 
Коротков Э. М. Менеджмент: учебник для 

бакалавров / Э. М. Коротков. — 3-е изд., перераб. 

и доп. — Москва: Юрайт, 2014. — URL: 

http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2014/FN/fn-87.pdf 

(дата обращения: 04.03.2019) - Режим доступа: из 

корпоративной сети ТПУ 
 

ВР 

1 
Видеолекция 

«Мотивация 

персонала» 

https://www.youtube.com/watch?v=

pR9AMU1luc8 

 

http://www.lib.tpu.ru/fulltext3/m/2008/m58.pdf
https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=1130
https://stud.lms.tpu.ru/course/view.php?id=1130
file:///C:/Users/EMIKHA~1/AppData/Local/Temp/m1129.pdf
file:///C:/Users/EMIKHA~1/AppData/Local/Temp/m1129.pdf
https://elibrary.ru/defaultx.asp
http://e.lanbook.com/books
https://urait.ru/
http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2014/FN/fn-87.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=pR9AMU1luc8
https://www.youtube.com/watch?v=pR9AMU1luc8


 


