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1. Цели освоения дисциплины
Целями освоения дисциплины является формирование у обучающихся определенного состава компетенций для подготовки к профессиональной деятельности. 
	Код компетенции
	Наименование компетенции
	Составляющие результатов освоения (дескрипторы компетенции)

	
	
	Код 
	Наименование 



	УК(У)-6
	Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни – бакалавриат
Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки и образования в течение всей жизни – специалитет
	УК(У)-6.В1
	Владеет навыками  использовать источники получения дополнительной информации для повышения уровня общих и профессиональных знаний

	
	
	УК(У)-6.В2
	Владеет возможностями и инструментами непрерывного образования применительно к собственным интересам и потребностям с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда

	
	
	УК(У)-6.В3
	Владеет навыками распределения задач на долго-, средне- и краткосрочные перспективы с учетом личностных и профессиональных потребностей

	
	
	УК(У)-6.У1
	Умеет находить и использовать источники получения дополнительной информации

	
	
	УК(У)-6.У2
	Умеет использовать основные возможности и инструменты непрерывного образования

	
	
	УК(У)-6.У3
	Умеет определять задачи саморазвития, цели и приоритеты личностного роста с учетом профессиональной деятельности; распределяет задачи на долго-, средне- и краткосрочные

	
	
	УК(У)-6.З1
	Знает основные источники получения дополнительной информации

	
	
	УК(У)-6.З2
	Знает основные возможности и инструменты непрерывного образования применительно к собственным интересам и потребностям

	
	
	УК(У)-6.З3
	Знает способы  личностного роста с учетом профессиональной деятельности


2. Место дисциплины (модуля) в структуре ООП

Дисциплина относится к вариативной части Блока 1 учебного плана образовательной программы.
3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
После успешного освоения дисциплины будут сформированы результаты обучения:

	Планируемые результаты обучения по дисциплине
	Компетенция

	Код
	Наименование
	

	РД-1
	Способность и готовность проводить технико-экономическое обоснование решений с применением элементов экономического анализа.
	УК(У)-6

	РД-2
	Способность к кооперации с коллегами, работе в коллективе; к организации работы малых коллективов исполнителей, планированию работы персонала и фондов оплаты труда.
	УК(У)-6

	РД -3
	Способность к составлению и анализу бизнес-планов.
	УК(У)-6


Оценочные мероприятия текущего контроля и промежуточной аттестации представлены в календарном рейтинг-плане дисциплины.

4. Структура и содержание дисциплины

Основные виды учебной деятельности

	Разделы дисциплины
	Формируемый результат обучения по дисциплине
	Виды учебной деятельности

	Объем времени, ч.

	Раздел 1. Сущность, цели, принципы и структура финансового менеджмента
	РД1

РД2
	Лекции
	8

	
	
	Практические занятия
	4

	
	
	Лабораторные занятия
	

	
	
	Самостоятельная работа
	22

	Раздел 2. Методы финансового менеджмента
	РД1

РД2

РД3
	Лекции
	8

	
	
	Практические занятия
	4

	
	
	Лабораторные занятия
	

	
	
	Самостоятельная работа
	22

	Раздел 3. Финансовый менеджмент на предприятии
	РД1

РД2

РД3
	Лекции
	8

	
	
	Практические занятия
	8

	
	
	Лабораторные занятия
	

	
	
	Самостоятельная работа
	24


Раздел 1. Сущность, цели, принципы и структура финансового менеджмента.
Менеджмент и финансы. Базовое дерево целей. Концепция денежного потока. Концепция асимметричной информации. Концепция денежного потока (Cash Flow Concept). Концепция временной ценности (The Time Value of Money Concept). Концепция компромисса между риском и доходностью (Risk and Return Tradeoff Concept). Концепция операционного и финансового рисков (Operating Risk and Financial Risk Concept). Концепция стоимости капитала (Cost of Capital Concept). Концепция эффективности рынка (Capital Market Efficiency Concept). Концепция асимметричной информации (Asymmetric Information Concept). Концепция агентских отношений (Agency Relations Concept). Концепция альтернативных затрат (Opportunity Costs Concept). Концепция имущественной и правовой обособленности субъекта хозяйствования (The Firm and Its Owners Separation Concept) Финансовые инструменты. Основные виды ценных бумаг. Сущность, виды, классификация финансовых инструментов Финансовые рынки и институты. Виды финансовых рынков и их классификация. Финансовые потоки, связывающие фирму и рынок капитала. Участники рынка ценных бумаг. Финансовые институты. Инвестиционные институты.

Темы лекций:

1. Сущность определение и структура финансового менеджмента.

2. Цели финансового менеджмента.

3. Принципы (концепции) финансового менеджмента.

4. Принципы (концепции) финансового менеджмента.

Темы практических занятий:

1. Временная стоимость денег: Простые проценты.
2. Временная стоимость денег: Сложные проценты.
Раздел 2. Методы финансового менеджмента.
Финансовая математика. Моделирование. Сущность риска. Виды риска. Методы оценки риска. Противодействие риску. Классификация методов. Методы факторного анализа. Методы прогнозирования основных финансовых показателей: методы экспертных оценок; методы обработки временных, пространственных и пространственно-временных совокупностей. Методы теории принятия решений: имитационное моделирование; метод построения дерева решений; анализ чувствительности. Финансовая математика. Моделирование. Сущность риска. Виды риска. Методы оценки риска. Противодействие риску.
Темы лекций:

1. Методы и модели в финансовом менеджменте. 

2. Методы и модели в финансовом менеджменте.
3. Методы прогнозирования основных финансовых показателей: методы экспертных оценок; методы обработки временных, пространственных и пространственно-временных совокупностей.
4. Учет фактора риска в управлении финансами.

Темы практических занятий:

1. Методы оценки риска.
2. Контрольная работа.
Раздел 3. Финансовый менеджмент на предприятии.
Доходы и расходы. Понятие, сущность и виды доходов и расходов. Прибыль: сущность и виды. Подходы к определению прибыли: академический; предпринимательский; бухгалтерский подход; сравнительная характеристика подходов. Прибыль в контексте интересов пользователей. Факторы и схема формирования прибыли. Управление прибыльностью и рентабельностью. Центры ответственности. Управление себестоимостью. Факторный анализ рентабельности. Управление инвестиционной деятельностью фирмы. Сущность инвестиций. Классификация инвестиционных проектов. Инвестиционные решения. Инвестиционная программа. Представление инвестиционного проекта. Базовая модель инвестиционного анализа. оборотные средства. Политика фирмы в области оборотного капитала: кругооборот оборотных средств. Компоненты динамического ряда активов предприятия; риск, прибыль и оборотный капитал. Управление запасами: модели оптимального управления запасами. Управление дебиторской задолженностью: контроль за оборачиваемостью средств в расчетах; политика кредитования покупателей (ключевые вопросы); контроль и анализ дебиторской задолженности. Управление денежными средствами и их эквивалентами: время обращения денежных средств (операционный и финансовый цикл); анализ движения денежных средств (прямой и косвенный метод); прогнозирование денежных потоков; оптимальный уровень денежных средств (модель Баумоля, модель Миллера-Орра). Способы финансирования деятельности фирмы. Самофинансирование. Финансирование через рынок капитала. Банковское кредитование. Бюджетное финансирование. Взаимное финансирование хозяйствующих субъектов. Классификация источников средств. Собственный капитал: уставный, акционерный, добавочный, резервный, прибыль. Долгосрочный заемный капитал: банковские кредиты, облигационные займы, финансовый лизинг. Спонтанные долгосрочные источники финансирования: отложенные налоговые обязательства. Краткосрочные источники финансирования: кредиторская задолженность, банковские кредиты, задолженность по зарплате, налогам, перед собственниками. Методы средне- и краткосрочного финансирования. Идеальная модель. Агрессивная модель. Консервативная модель. Компромиссная модель. Классификация источников финансирования текущей деятельности. Коммерческое кредитование. Банковское кредитование: срочный, контокоррентный, онкольный, учетный (вексельный), акцептные кредиты. Факторинг. Форфейтинг. Современные способы финансирования. Опционы. Залоговые операции. Финансовая аренда (Финансовый и операционный лизинг).

Темы лекций:

1. Управление доходами и расходами, прибылью и рентабельностью. 

2. Управление активами предприятия. 

3. Управление источниками средств фирмы. 

4. Управление источниками средств фирмы. 

Темы практических занятий:
1. Финансовые риски. 

2. Управление прибылью: CVP анализ.

3. Управление прибылью: Левередж. 
4. Контрольная работа.
5. Организация самостоятельной работы студентов

Самостоятельная работа студентов при изучении дисциплины (модуля) предусмотрена в следующих видах и формах:

· Работа с лекционным материалом, поиск и обзор литературы и электронных источников информации по индивидуально заданной проблеме курса;

· Подготовка к практическим занятиям;
· Подготовка к оценивающим мероприятиям.
6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
6.1.Учебно-методическое обеспечение

1. Воронина М. В.. Финансовый менеджмент : учебник для бакалавров [Электронный ресурс] / Воронина М. В.. — Москва: Дашков и К, 2018. — 400 с. – ISBN 978-5-394-02341-5. — Режим доступа: из электронной сети ТПУ.
2. Карпович О. Г.. Финансовый менеджмент : учебник [Электронный ресурс] / Карпович О. Г., Суглобов А. Е., Жарылгасова Б. Т.. — Москва: Дашков и К, 2018. — 396 с. – ISBN 978-5-394-02900-4. — Режим доступа: из электронной сети ТПУ.
3. Кириченко, Т.В. Финансовый менеджмент: учебник / Т.В. Кириченко. — Москва: Дашков и К, 2016. — 484 с. —Текст: электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/93321 (дата обращения: 04.03.2020). — Режим доступа: из электронной сети ТПУ.
6.2. Дополнительная литература

1. Никулина, И. Е. Финансовый менеджмент вуза: проблемы становления и развития: монография / И. Е. Никулина; Томский политехнический университет (ТПУ). — Томск: Изд-во ТПУ, 2009. — URL: http://www.lib.tpu.ru/fulltext2/m/2011/m384.pdf (дата обращения: 04.03.2020). — Режим доступа: из корпоративной сети ТПУ.

2. Крейнина. М. Н. Финансовое состояние предприятия. Методы оценки / М. Н. Крейнина. — Москва: ДИС, 1997. — 224 с. — ISBN 5865090429.
3. Щурина, С. В. Финансовый менеджмент в современной российской компании : монография / С. В. Щурина. — Москва: Дашков и К, 2017. — 225 с.— Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/103728 (дата обращения: 04.03.2020). — Режим доступа: из электронной сети ТПУ.
4. Басовский Л. Е. Финансовый менеджмент : учебник / Л. Е. Басовский. — Москва: Инфра-М, 2013. — 240 с.: ил.. — Высшее образование. Бакалавриат. — Рекомендуемая литература: с. 228. — ISBN 978-5-16-006960-9. 

5. Гладкова, В. Е. ИННОВАЦИИ В СИСТЕМЕ ФИНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТА / В. Е. Гладкова, О. Б. Репкина // Сервис plus. — 2017. — № 2. — С. 37-47. —Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/journal/issue/301102 (дата обращения: 04.03.2020). — Режим доступа: из корпоративной сети ТПУ.
6.3. Информационное обеспечение

1. Гражданский Кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]. – URL: http://www.consultant.ru/popular/gkrf1/ (дата обращения: 04.03.2020)
2. Налоговый Кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]. – URL: http://www.consultant.ru/popular/nalog1/ (дата обращения: 04.03.2020)
3. Трудовой кодекс Российской Федерации [Электронный ресурс]. – URL: http://www.consultant.ru/popular/tkrf/ (дата обращения: 04.03.2020)
4.  ФЗ «Об акционерных обществах» №208-ФЗ [Электронный ресурс]. – URL: http://www.consultant.ru/popular/stockcomp/ (дата обращения: 04.03.2020)
5. ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» №14-ФЗ [Электронный ресурс]. – URL: http://www.consultant.ru/popular/ooo/ (дата обращения: 04.03.2020)
6. Сайт Министерства экономического развития РФ [Электронный ресурс]. – URL: http://www.economy.gov.ru/minec/main (дата обращения: 04.03.2020)
7. Сайт Министерства финансов РФ [Электронный ресурс]. – URL: http://www.minfin.ru (дата обращения: 04.03.2020)
8. Сайт Центробанка РФ [Электронный ресурс]. – URL: http://www.cbrf.ru (дата обращения: 04.03.2020)
9.  Сайт Федеральной служба государственной статистики [Электронный ресурс]. – URL: http://www.gks.ru (дата обращения: 04.03.2020)
10. Сайт Федеральной налоговой службы РФ [Электронный ресурс]. – URL: http://www.nalog.ru  (дата обращения: 04.03.2020)
7. Особые требования к материально-техническому обеспечению дисциплины
В учебном процессе используется следующее оборудование для практических и занятий:

	№
	Наименование специальных помещений
	Наименование оборудования

	1
	Аудитория для проведения учебных занятий всех типов, курсового проектирования, консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (учебная аудитория)

634034 г. Томская область, Томск, Советская улица, д.73, стр.1, учебный корпус №19, учебная аудитория 139, 140, 141 142, 143
	Комплект оборудования для проведения занятий: 

· компьютер - 1 шт.;

· проектор – 1 шт.

	2
	Учебная аудитория для проведения практических занятий.

634034 г. Томская область, Томск, Советская улица, д.73, стр.1, учебный корпус №19, учебная аудитория 319, 320, 321, 332
	Комплект оборудования для проведения занятий: 

· компьютер – 1 шт.

· проектор – 1 шт.

	3
	Аудитория для самостоятельной работы:

634034 г. Томская область, Томск, ул. Белинского, д. 53а, НТБ, читальный зал
	Комплект оборудования для самостоятельной и групповой работы:

компьютер – 8 шт.


Разработчик(и):

	Должность
	Подпись
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	Николаенко В.С.


Программа одобрена на заседании ОСГН ШБИП (протокол от 06.02.2020 г. №4).
Лист изменений рабочей программы дисциплины
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� Общая трудоёмкость контактной работы и виды контактной работы в соответствии учебным планом


� Ежегодное обновление программы с учетом развития науки, культуры,  экономики, техники и технологий, социальной сферы.





