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Задания практической части дисциплины 

«Современное лидерство: секреты мастерства» 

 

Цель: сформировать умение определять, описывать и предлагать решения 

проблемным ситуациям в сфере лидерства. 

 

Задание: составить ситуацию для анализа (далее – кейс) по любой из тем 

дисциплины.  

 

Требования к выполнению задания: 

1. Кейс должен быть составлен по тематике дисциплины (темы представлены в 

табл. 1). 

2. Кейс должен иметь решение. Решение должно быть авторским (выполнено 

самим студентом). 

3. Кейс должен содержать перечень вопросов, по которым необходимо провести 

анализ кейса.  

4. Кейс может быть составлен по одной или нескольким темам дисциплины.  

5. Объем кейса от 2 стр. А4. 

6. Кейс может содержать таблицы, рисунки, схемы, если они необходимы для 

понимания сути кейса.  

7. При составлении кейса можно использовать личный опыт, литературу и 

интернет-источники (с обязательной ссылкой на источник). 

 

Внимание! Понятие, структуру, правила составления кейсов др. можно найти в 

источниках, приведенных в списке литературы и источников (см. ниже).  

 

Таблица 1 – Темы лекционных занятий: 

Тема 1.  Суть и значение лидерства 

Тема 2.  Теория лидерских качеств 

Тема 3.  Концепция лидерского поведения 

Тема 4. Традиционные теории лидерства: авторитарное, демократическое, 

либеральное. 

Тема 5.  Ситуативное лидерство: теория Ф. Фидлера, «Путь-цель» Т. Митчела и Р. 

Хауса, теория П. Херси и К. Бланшара 

Тема 6.  

 

Современные теории лидерства: атрибутивное лидерство, харизматическое 

лидерство, преобразующее лидерство 

Тема 7.  Лидерские качества и способы их развития 

Тема 8.  Лидерство в команде 

Тема 9.  Роль лидера в управлении конфликтами в команде 

Тема 10.  Делегирование как мотивирующая технология лидерства 

Тема 11. Формирование и развитие личного бренда лидера 

Тема 12. Эмоциональный интеллект лидера 

 

Методические указания: 

1. Задание выполняется индивидуально. 

2. По результатам выполнения задания составляется отчёт. 

3. Отчёт оформляется в виде реферата.  
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Требования к оформлению отчёта: 

Отчёт выполняется в виде реферата и должен содержать: 

1. Титульный лист, оформленный в соответствии с правилами оформления 

студенческих работ в НИ ТПУ.   

2. Содержание с перечнем основных разделов отчета (введение, кейс, решение, 

заключение, список источников, приложения).  

3. Введение, с указанием актуальности проблемы, описанной в кейсе. 

4. Основную часть, содержащую кейс и решение к нему. 

5. Заключение, в котором нужно подвести итог заданию, сформулировать 

выводы.  

6. Список использованных источников. 

7. Приложения (при необходимости).  
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