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2.7.  Методические указания  

по выполнению индивидуальных домашних заданий (ИДЗ) 

 

 Индивидуальные домашние задания (ИДЗ) являются частью самостоятельной 

работы слушателей,выполняются во внеаудиторное время на протяжении всего периода 

изучения учебной дисциплины (в течение семестра). 

1. Структура ИДЗ  

Первая часть (Tasks 1) содержит упражнения на составление предложений на 

английском языке. – № 1, 2; 

Вторая часть (Task2) содержит упражнения, направленные на отработку 

грамматического материала и включение соответствующих грамматических 

конструкций в контекст предложения  – № 2; 

Третья часть (Task3)содержит упражнения коммуникативной направленности, 

направленных на продуцирование устных ответных реакцийв ситуации делового 

общения – №4. 

Четвертая часть (Task4)содержитзадание на прочтение небольшого текста и 

выполнения ряда упражнений, направленных на проверку понимания 

прочитанного текста, а также на отработку используемого лексического и 

грамматического материала, соответствующего регистру профессионально-

делового общения. 

  

2. Контроль и требования  

Проверка упражнений Части Iреализуется непосредственно в процессе 

аудиторных занятий. 

При непосещении занятий слушатели должны представить выполненные ИДЗ в 

электронном виде в формате Word. Название файла должно содержать: ФИО 

слушателя_№ гр._ИДЗ_Язык в ПФ (Образец оформления см. Приложение 1). 

 

3. Критерии оценивания 

Вид ИДЗ Баллы Кол-во 

часов 

 

Упражнения (каждое верно выполненное 

упражнение оценивается в 2 балла) 

 

 

 

30 25 
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Приложение 1.Образец оформления ИДЗ 

 

Task 1.(названиетемы) 

Варианты оформления ответов:  

1 2 3 4 5 

A C    

 

1) A; 2) D; 3) G 

1) слово (ответ);  

 

 

 

 

 

 

 


