
Проректору-директору ФТИ 
Долматову О.Ю. 

г. Томск, пр. Ленина, 2 

Уважаемый Олег Юрьевич! 

Предприятие ОАО «Центр судоремонта «Звёздочка» пртлашасл на раОшу 
выпускников ФТИ 2014 года по следующим специальностям и направлениям; 

; Шифр/нал снование направления, 
специальности 

КОЛ-ВО 

выпускников (чел.) 
Пол (муж, | Наименование вакантной 

жен.) | должности 
Заработная 
плата (руб.) 

140305 Ядерные реакторы и 
энергетические установки 

5 
1 ! 

М ; Ж ! инжен ер- ко н структор, 
инженер-технолог, 
строитель кораблей 

от 25000 

Условия приёма на работу: 

График работы (нормированный | Нормированный рабочий день, 
день, вахта, см ша) ! 
Наличие соц. шкета ! Имеется. 
Компенсации, доплаты (проезд, 
проживание, внплата подъемных 
и т.д.) 

Работникам, заключившим трудовые договоры о работе на срок не менее 5 лет и 
прибывшим в соответствий с этими договорами из других регионов РФ, 
предоставляются следующие гарантии и компенсации: единовременное пособие в 
размере двух должностных окладов и единовременное пособие на каждого 
прибывающего с ним члена его семьи в размере половины должностного оклада; 
оплата стоимости проезда железнодорожным транспортом в плацкартном вагоне 
работника и членов его семьи по фактическим расходам, а также стоимости 

1 провоза багажа не свыше пяти тонн на семью по фактическим расходам, но не 
свыше тарифов, предусмотренных для перевозки железнодорожным транспортом 
в течение одного года с момента заключения работником трудового договора. 
Устанавливается надбавка за работу в районах Крайнего Севера в полном объеме. 

Предоставляете жильё (на каких Жилье предоставляется, 
условиях) 
Наличие командировок Возможны. 
Перспектива п§офессиональксго а 
карьерного роста 

Имеется. 

Повышение квалификации Возможно. 
Возможность обучения в 
аспирантуре 

Имеется, 
..„--,- . — - < 

Контактное лицо по заявке: 
менеджер ло персоналу Чабаненко Иван Юрьевич 
тел. (8184) 596-122 Е-таН сЬаЬшепко@51аг.ги 

з1м< естщель ГД 
по управлению персоналом М.Э. Голышев 


