
ПРЕДПРИЯТИЕ ГОСКОРПОРАЦИИ 

Открытое акционерное общество 
«Российский концерн по производству электрической и 

тепловой энергии на атомных станциях» 
(ОАО «Концерн Росэнергоатом») 

Филиал ОАО «Концерн Росэнергоатом» 
«Ленинградская атомная станция» 

(Ленинградская АЭС) 

Сартмфицмрмине ПО! 
по ГОСТ Р ИСО 14001-2007 

г.Сосновый Бор, Ленинградская обл, 188540 
телефон: (81369) 22518, телефакс: (81369)22518 

телетайп: Санкт-Петербург, 821535, «КЮРИ» 
0КП0 08622474, ОГРН 5087746119951 

ИНН/КПП 7721632827 / 472643001 

На№ от 

Проректору-директору 
Физико-технического института ТПУ 
Долматову О.Ю. 

пр. Ленина, д.2 
г.Томск 
634050 

Уважаемый Олег Юрьевич! 

В соответствии с письмом от 27.08.2013 № 563-18 направляем Вам заявку на 
участие представителей филиала ОАО «Концерн Росэнергоатом» «Ленинградская 
атомная станция» в мероприятиях по трудоустройству выпускников Физико-
технического института ТПУ (приложение 1), а также заявку на молодых 
специалистов (выпускников 2014 года) Физико-технического института ТПУ 
(приложение 2). 

Приложение: 
1. Заявка на участие в мероприятиях по трудоустройству выпускников ФТИ 

ТПУ, на 1 л. в 1 экз. 
2. Заявка на молодых специалистов (выпускников 2014 года) ФТИ ТПУ, на 2 л. 

в 1 экз. 

И.о.заместителя директора 
по управлению персоналом Е.В.Макаров 

С.Г.Кокарева 
8(81369)55-769 

^зико-технический^нститут 

Вход, Мо ^ ^ у -



Приложение 2 
ЗАЯВКА 

на молодых специалистов (выпускников 2014 года) 

Физико-технического института Томского политехнического университета (организационно-правовая форма образовательного учреждения и его наименование) 

Администрация филиал ОАО «Концерн Росэнергоатом» «Ленинградская 
атомная станция» приглашает на работу выпускников ФТИ 2014 года по следующим 
специальностям и направлениям: 

Шифр/наименование 
направления, 

специальности 

Кол-во 
выпускников 

(чёл:) — 

Пол 
(муж./ 
жен.) 

Наименование 
вакантной 
дшшшепг — 

Заработная плата 

140305 «Ядерные реакторы 
и энергетические 
установки» 

3 муж. Инженер 
Отдела ядерной 
безопасности и 

надежности 

оклад - 29520 руб.; 
ИСН-от 3660 руб.; 
доплата за вредные 
условия труда -
4523,20 руб. 

140306 «Электроника и 
автоматика физических 
установок» 

5 муж. Инженер 
Цеха тепловой 
автоматики и 

измерений 

оклад - 29520 руб.; 
ИСН - от 3660 руб.; 
доплата за вредные 
условия труда -
4523,20-6784,80 руб. 

140307 «Радиационная 
безопасность человека и 
окружающей среды» 

2 муж. Инженер 
Отдела 

радиационной 
безопасности 

оклад - 29520 руб.; 
ИСН - от 3660 руб.; 
доплата за вредные 
условия труда -
4523,20-6784,80 руб. 

График работы Нормированный рабочий день, 8.00-16.00, выходной - суббота, 
воскресенье (дневной персонал) 

Социальный пакет В соответствии с законодательством РФ и коллективным 
договором Ленинградской АЭС 

Компенсации, доплаты 
(проезд, проживание, 
выплата подъемных и т.д.) 

Оплата проезда в соответствии с ТК РФ, предоставляется 
временное жилье, выплачивается при трудоустройстве молодому 
специалисту единовременное пособие в размере 25 000 рублей 

Предоставление жилья Предоставляется жилье в Санаторно-профилактическом 
комплексе «Копанское», размещение в 2-3 местных номерах, 
стоимость проживания 21,5 руб/в сутки 

Перспектива 
профессионального и 
карьерного роста 

Возможности на станции и в целом в отрасли для молодого 
специалиста очень широкие, если есть желание и четкое 
понимание того, чего ты хочешь достичь. 



Повышение квалификации Повышение квалификации для работников проводится регулярно 
в соответствии с утвержденными графиками. 

Дополнительная 
информация 

Основной оплачиваемый отпуск 28 календарных дней, а также 
дополнительный оплачиваемый отпуск за работу в особо вредных 
условиях труда, возможность льготной ипотеки и компенсации за 
съем жилья 

Контакты: 

Кокарева Светлана Георгиевна, ведущий инженер отдела развития персонала, 
тел.8 (81369) 55-769, е-таН: ок-кзе@1ае5.ги; 

Киричева Марина Валерьевна, инженер 3 категории отдела развития персонала, 
тел.8 (81369) _ _ ^ 

И.о.заместителя директора по 
управлению персоналом 

С.Г.Кокарева 
8(81369)55-769 


